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 المستخمص:
الوظائؼ التنفيذية ىي وسيمة لتقييـ نواحى القوة، والضعؼ فى المناىج الخاصة التي تقدـ 
لمتلاميذ ذوي صعوبات التعمـ وترتبط ارتباطاً إيجابياً بالأداء الأكاديمى والكفاءة الأكاديمية 

Academic Competence  فى جميع المراحؿ الدراسية المختمفة، والتلاميذ ذوى التحصيؿ
الأكاديمي المرتفعةيمتمكوف أداءً لموظائؼ التنفيذية ذو فعالية عالية مقارنة بالتلاميذ منخفضى 

مف الميارات الميمة  Study Habits التحصيؿ، ومف ناحية أخرى تعتبر عادات الاستذكار
يي تمكنيـ مف تقييـ الأداء السموكى والشخصى لدييـ، وتقدير التغيرات التى لمتلاميذ؛ ف

يفترض أف يحدثيا لتحقيؽ النجاح الأكاديمى وفى العلاقات الاجتماعية المتبادلة مع الآخريف. 
وبالتالى يظير جمياً أىمية إدراؾ العلاقة بيف الوظائؼ التنفيذية وعادات الاستذكار لتحسيف 

مى لدىالتلاميذ ذوى صعوبات التعمـ، وىو ما تسعى إليو الدراسة الحالية، وقد الأداء الاكادي
تحددت ىذه الدراسة بتلاميذ المرحمة الابتدائية بمدرسة الاوقاؼ الابتدائية بمحافظة سوىاج، 

( تمميذاً وتمميذة بالصؼ السادس الابتدائى ذوى صعوبات التعمـ، 46وبمغت عينة الدراسة )
 ( سنة، واستخدمت الدراسة الأدوات التالية :21:  21ىـ الزمنية ما بيف )وقد تراوحت أعمار 

مقياس ، ( 1622تقنيف )عماد احمد حسف،  Raven  اختبار المصفوفات المتتابعة لرافف
 العزيز عبد)أعده  والذي الخاصة الاحتياجات  وذوي العادييف للأطفاؿ التنفيذية الوظائؼ
اختبار المسح النيورولوجى السريع ) إعداد وتعريب/ ،  )1621 ،فتحي وىياـ الشخص

 . UHCL):يقيبط عبداد الاعززكبس إعذاد ، ( 1662عبدالوىاب محمد كامؿ ، 
University Of Houston  Counseling Services)  رعشيت/ انغيذ أثٕ ْبشى(، 

وبعد التأكد مف خصائصيـ السيكومترية ،تـ  ، الاختبارات التحصيمية المدرسية.(2002
تطبيؽ تمؾ الادوات عمى عينة الدراسة، وبعد معالجة البيانات إحصائياً ، أشارت النتائج إلى 
وجود علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية بيف الوظائؼ التنفيذية والأداء الأكاديمى لدى 

ية ذات دلالة إحصائية بيف الوظائؼ الأطفاؿ ذوى صعوبات التعمـ ، كما توجد علاقة ارتباط
التنفيذية وعادات الأستذكار لدى الاطفاؿ ذوى صعوبات التعمـ، يمكف التنبؤ بالأداء الأكاديمى 
للأطفاؿ ذوى صعوبات التعمـ مف خلاؿ معرفة الوظائؼ التنفيذية لدييـ، كما يمكف التنبؤ 

 فة الوظائؼ التنفيذية لدييـ.بعادات الأستذكار للأطفاؿ ذوى صعوبات التعمـ مف خلاؿ معر 
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 مقدمة:
تعتبر صعوبات التعمـ مف المشكلات المتعددة التى تواجييا نظـ التعميـ المختمفة والتى تمعب 
دورًا أساسيًا فى حدوث ما يسمى باليدر أو الفاقد التعميمى ما لـ يتـ تشخيصيا منذ وقت 

ف شأنو أف يقمؿ مف ىذا الفاقد مبكر فى حياة الطفؿ، وتقديـ التدخؿ المناسب الذى يكوف م
 (. 113:  1664بأف يحوؿ دوف تطور تمؾ الصعوبات)عادؿ عبدالله، 

وييتـ كلا مف التمميذ وأسرتو بالتحصيؿ الدراسي، فاليدؼ مف التحصيؿ الدراسي ليس اجتياز 
مراحؿ الدراسة بنجاحفقط وانما لو دور في حياة التمميذ فيو الطريؽ الأفضؿ لاختيار نوع 
الدراسة والمينة لو في المستقبؿ و تحديد دوره الاجتماعي والمكانة الاجتماعية التي يريد 

 تحقيقيا،
ويوجد ارتباط بيف التحصيؿ الدراسي المرتفع والوظائؼ التنفيذية، وعادات الاستذكار، فلابد أف 
 يكوف التمميذ قادر عمى اكتساب وممارسة بعض مف الميارات التي تساعده عمى التفوؽ

يُخفض رحصيهّ  الدراسي، فالتمميذ الذي يفتقد الميارات الدراسية المرتبطة بالوظائؼ التنفيذية
انذساعي,يًب يذفعّ نزطٕيش قذسارّ إنٗ الأفضم ٔالاعزًبد عهٗ َفغّ في انزعهى ٔانذساعخ, 

 ;Clair-Thompson,2006)ٔرطٕيش انقذساد انزي رؤْهّ نًٕاجٓخ يٕاقف انحيبح انًخزهفخ 
Molfese, et al., 2010) . 

وقد أسفرت نتائج كثير مف الدراسات أف التلاميذ ذوى صعوبات التعمـ يعانوف مف مشكلات 
مختمفة ويواجيوف بعض المعوقات فى بيئاتيـ الأسرية والمدرسية والمجتمعية وأف ىذه 
المشكلات تولد داخميـ الصراع والتوتر وتفقدىـ الحماس والشعور بالثقة )عبد المطمب 

 (.113:  1663ريطى، الق
 مشكمة الدراسة :
 العادية الدراسية المناىج مع التعامؿ في تحديات التعمـ صعوبات ذوي التلاميذ يواجو

 كثير لتعمـ اللازمة بالمعمومات القدرة عمى الإلماـ وعدـ المعمومات، تنظيـ المرتبطة بعممية
 والممارسة والتدريب الراجعة التغذية مف مزيد الأكاديمية، فيـ يحتاجوف إلى المياـ مف

ومف ثـ  والقدرة عمى استرجاعيا، بيا المعمومات والاحتفاظ فيـ تساعدىـ عمى التي الموجية
المعرفة  ماوراء واستراتيجيات المعرفية لمنظريات وفقا التلاميذ ىؤلاء بتعميـ الإىتماـ يتزايد

 سيد الشخص، العزيز عبد)  والتنبؤ والتقييـ، والمراجعة، التصنيؼ، الأكاديمي، لمتعمـ اللازمة
( أف عدـ قدرة التلاميذ عمى اتباع 1664.وذكر"عمي العفناف")(17،16: 1622جارحي،

عادات الاستذكار الصحيحة يؤدي بيـ إلى انخفاض في المستوى الأكاديمي.فقد أشارت 
ده عمى أف قدرة التمميذ في اتباع عادات الاستذكار الفعالة تساع (Phillips, 2001)دراسة

انجاز واجباتو الدراسية في مختمؼ مراحؿ التعميـ، وتؤثر ايجابياً عمى مستوى تحصيمة 
الأكاديمي وتزيد الثقة بالنفس والشعور بالرضا.وتوجد علاقة بيف عادات الاستذكار والتحصيؿ 
الدراسي، فالتمميذ الذي يمتمؾ القدرة عمى الاستذكار بطريقة صحيحة يزيد مف تحصيمو 

في وقت قصير،واكتساب المعرفة، التي تمكنو مف النجاح والتفوؽ الدراسي، أما  الدراسي
التمميذ الذي ليس لديو القدره عمى اتباع الطرؽ الصحيحة للاستذكار الجيد يؤدي بو إلى عدـ 
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القدرة عمى التوصؿ إلى النقاط الرئيسية لممادة الدراسية، وضياع الوقت وانخفاض التحصيؿ 
 (. 267:  1661فرماوى ، )حمدى الالدراسي 

(أف العمميات المعرفية)الوظائؼ التنفيذية( تمعب دوراً 1662وأوضحت "صفاءبحيري")
فعالًا في تحسيف الأداء الأكاديمي عندما يتـ التدريب عمييا وذلؾ مف خلاؿ الاستراتيجية 

تساعد المعرفية المفضمة لمتلاميذ ذوي صعوبات التعمـ. ولأف مكونات الوظائؼ التنفيذية 
التمميذ عمى تحديد الأىداؼ وتنظيـ الأفكار والتخطيط المناسب لمتحقيؽ اليدؼ المرجو، كما 
تساعده أيضاً مف كؼ الاستجابة الغير مناسبة، والمرونة في التعامؿ مع المراقؼ، واسترجاع 

ذية ؛ لذا يمكف اعتبار تدريب الخمؿ في مكونات الوظائؼ التنفي المعمومات عند الحاجة إلييا،
 .(Galtiers, C.Thomas,2002: 124)مدخلًا لعلاج صعوبات التعمـ 

وقد أكدت العديد مف الدراسات عمى أىمية مكونات الوظائؼ التنفيذية لاعتماد كؿ 
مكوف عمى الآخر فيي تعمؿ معا في علاقة ديناميكية تفاعمية، وىذا ما يفتقده التلاميذ ذوي 

.  كماأوضحت (Jeffries&Everatt,2004;Roberts et al .,2011)صعوبات التعمـ
العديد مف الدراسات عمى ارتباط الوظائؼ التنفيذية ارتباطاً إيجابياً بالأداء الأكاديمى المرتفع 
فى جميع المراحؿ الدراسية المختمفة، وأف التلاميذ ذوى التحصيؿ الدراسي المرتفع لدييـ القدرة 

أكثر فاعمية مقارنة بالتلاميذ منخفضى التحصيؿ وبالأخص  عمى استخداـ الوظائؼ التنفيذية
 (Arffa, 2007) .المرتبطة  بإدارة الذات والدافعية والتخطيط تجاه التعمـ 

هل توجد علاقة بين ويمكف تمخيص مشكمة الدراسة فى السؤاؿ الرئيسى الآتى : 
  ل ذوى صعوبات التعمم ؟الوظائف التنفيذية وعادات الاستذكار والأداء الأكاديمى لدى الأطفا

 ويتفرع مف السؤاؿ الرئيسى مجموعة مف الأسئمة الفرعية الآتية:
ىؿ يوجود علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية بيف الوظائؼ التنفيذية والأداء  -

 الأكاديمى لدى الأطفاؿ ذوى صعوبات التعمـ ؟

ىؿ توجد علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية بيف الوظائؼ التنفيذية وعادات   -
 الاستذكار لدى الأطفاؿ ذوى صعوبات التعمـ ؟

ىؿ يمكف التنبؤ بالاداء الأكاديمى للأطفاؿ ذوى صعوبات التعمـ مف خلاؿ  -
 معرفة الوظائؼ التنفيذية لدييـ ؟

صعوبات التعمـ مف خلاؿ ىؿ يمكف التنبؤ بعادات الأستذكار للأطفاؿ ذوى  -
 معرفة الوظائؼ التنفيذية لدييـ؟

 أهداف الدراسة :
 ىدفت الدراسة الحالية إلى ما يمي:      
التعرؼ عمى العلاقة بيف الوظائؼ التنفيذية وعادات الاستذكار والأداء الأكاديمى  -2

 لدى الأطفاؿ ذوى صعوبات التعمـ بالمرحمة الابتدائية.
التعرؼ عمى إمكانية التنبؤ بعادات الأستذكار والأداء الأكاديمى مف خلاؿ الوظائؼ   -1

 التنفيذية .
 أهمية الدراسة: 

 يمكف إيجاز أىمية الدراسة الحالية عمى المستوييف النظرى والتطبيقى عمى النحو التالى:
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  الأهمية النظرية: -
التنفيذيػػػػػة وعػػػػػادات  إلقػػػػػاء الضػػػػػوء عمػػػػػى بعػػػػػض المتغيػػػػػرات الميمػػػػػة وىػػػػػى : الوظػػػػػائؼ -2

 الأستذكار والأداء الأكاديمي لدى الأطفاؿ ذوى صعوبات التعمـ.

توجيػػو الاىتمػػاـ لبػػرامج التػػدخؿ القػػائـ عمػػى ميػػاـ كػػلًا مػػف الوظػػائؼ التنفيذيػػة وعػػادات  -1
براز دورىما فى علاج صعوبات التعمـ.   الأستذكار، وا 

عمػى الأطفػاؿ المعرضػيف لخطػر توجيو اىتماـ المعممػيف ، والآبػاء إلػى إمكانيػة التعػرؼ  -1
صػػػػعوبات الػػػػتعمـ فػػػػى مرحمػػػػة مبكػػػػرة مػػػػف خػػػػلاؿ بعػػػػض السػػػػموكيات، أو الػػػػدلائؿ التػػػػى 

 يظيرونيا.

نػػػدرة الدراسػػػات العربيػػػة )فػػػى حػػػدود عمػػػـ الباحثػػػة( التػػػى أجريػػػت عمػػػى ىػػػذه المتغيػػػرات  -2
 والعلاقة الإرتباطية بينيما.

 الأهمية التطبيقية :  -
لميػػػاـ الوظػػػائؼ التنفيذيػػػة وعػػػادات الاسػػػتذكار يمكػػػف تقػػػدـ الدراسػػػة الحاليػػػة نموذجًػػػا   -2

 استخداميـ فى علاج الأطفاؿ ذوى صعوبات التعمـ.

تقدـ الدراسة العديد مف التطبيقػات والتوصػيات التربويػة المرتبطػة بػالمعمميف والأسػرة،   -1
 والإدارة المدرسية .

ذوى صػعوبات قد تفيد مياـ الوظائؼ التنفيذيػة وعػادات الاسػتذكار فػى جعػؿ التلاميػذ  -1
 التعمـ أكثر توافقًا اجتماعيًا ونفسيًا مع أقرانيـ العادييف.

 التعريفات الإجرائية لمصطلحات الدراسة:
   يمكف تحديد المصطمحات الرئيسية فى الدراسة الحالية عمى النحو التالى :

  Executive Functionsالوظائف التنفيذية  -أ
القدرات المعرفية التي تعمؿ عمى توجيو السموؾ "الوظائؼ التنفيذية ىي مجموعة مف 

وتنظيـ الذات والتخطيط والضبط والمرونة والتحكـ وكؼ الاستجابة  وتحديد اليدؼ واتخاذ 
 القرار والمراقبة الفعالة،  ويتـ ذلؾ مف خلاؿ تنظيـ الأداء باستمرار لتحقيؽ اليدؼ المنشود".

  Habits  Studyعادات الأستذكار  -ب
 

مجموعػػػػػة مػػػػػف الأنمػػػػػاط السػػػػػموكية المتعممػػػػػة مػػػػػف الآخػػػػػريف، سػػػػػواء بالتقميػػػػػد أو "ىػػػػػى 
الاسترشػػػػػػػػػػػػػػػػاد، أو بالمحاولػػػػػػػػػػػػػػػػػة والخطػػػػػػػػػػػػػػػػػأ، أو مػػػػػػػػػػػػػػػػف مصادرالدراسػػػػػػػػػػػػػػػػػة المختمفػػػػػػػػػػػػػػػػػة التػػػػػػػػػػػػػػػػػي 
يسػػػػػتخدمياالتلاميذ لػػػػػلأداء الأكػػػػػاديمى فػػػػػى المػػػػػواد الدراسػػػػػية المختمفػػػػػة وفػػػػػى المراحػػػػػؿ العمريػػػػػة 

التخصصػػػػػػػػات الدراسػػػػػػػػية"،  وتعػػػػػػػػرؼ المتتاليػػػػػػػػة، وتختمػػػػػػػػؼ بػػػػػػػػإختلاؼ الموقػػػػػػػػؼ التعميمػػػػػػػػى، و 
إجرائيػػػػػاً بأنيػػػػػا: "الدرجػػػػػة التػػػػػى يحصػػػػػؿ عمييػػػػػا المفحػػػػػوص عمػػػػػى مقيػػػػػاس عػػػػػادات الاسػػػػػتذكار 

 المستخدـ فى الدراسة الحالية".
 Academic Performanceالأداء الأكاديمى  -ج

الدراسة معبراً في صفوؼ  تمميذكمية المعمومات والميارات والمعرفة التي يتمقاىا ال"ىو 
يا بالدرجات التي يحصؿ عمييا مف خلاؿ إجراء اختبار معدة بشكؿ يمكف معو قياس عن

المستويات المختمفة لمتلاميذ"، ويعرؼ إجرائياً "بالدرجات التي يحصؿ عمييا التمميذ في المواد 
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("، ويقاس بالدرجة الكمية التى يحصؿ 1612-1616الدراسية خلاؿ نتائج العاـ الدراسي)
 الاختبارات الأكاديمية. عمييا التمميذ فى

الأكػػػػػػػػػاديمي المقننػػػػػػػػػة أو الرسػػػػػػػػػمية، مػػػػػػػػػف المقػػػػػػػػػاييس  ؿتعتبػػػػػػػػػر مقػػػػػػػػػاييس التحصػػػػػػػػػيو 
المناسػػػػػػبة فػػػػػػي تحديػػػػػػد قػػػػػػدرة المفحػػػػػػوص التحصػػػػػػيمية، وعػػػػػػادة مػػػػػػا يػػػػػػتـ التعبيػػػػػػر عنيػػػػػػا كنسػػػػػػبة 
مئويػػػػػة، مثػػػػػؿ امتحانػػػػػات القبػػػػػوؿ وامتحانػػػػػات المػػػػػدارس الثانويػػػػػة والامتحانػػػػػات المدرسػػػػػية، مػػػػػف 

 التمميػػػػػػػذويعتبػػػػػػػر  ،لمتمميػػػػػػػذالاختبػػػػػػػارات المناسػػػػػػػبة فػػػػػػػي تقػػػػػػػدير درجػػػػػػػة التحصػػػػػػػيؿ الأكػػػػػػػاديمي 
متفوقػػػػػػػػاً مػػػػػػػػف الناحيػػػػػػػػة التحصػػػػػػػػيمية الأكاديميػػػػػػػػة عنػػػػػػػػدما يتجػػػػػػػػاوز معػػػػػػػػدؿ الأداء الأكػػػػػػػػاديمي 

 (.212: 1622%)أحمد عبدالمطيؼ،76
  Learning Disabilitiesصعوبات التعمم  -د
صػػػػػعوبات الػػػػػتعمـ ىػػػػػي أولئػػػػػؾ الػػػػػذيف يعػػػػػانوف مػػػػػف واحػػػػػدة أو أكثػػػػػر مػػػػػف العمميػػػػػات  "

إلػػػػػى وجػػػػػود خمػػػػػؿ وظيفػػػػػي فػػػػػي الجيػػػػػاز العصػػػػػبي المركػػػػػزي،  النفسػػػػػية الرئيسػػػػػية، ويرجػػػػػع ذلػػػػػؾ
ولػػػػػيس لػػػػػدييـ قػػػػػدرات عمػػػػػى اسػػػػػتخدـ مزايػػػػػا أحػػػػػداث التػػػػػدريب المختمفػػػػػة، عمػػػػػى الػػػػػر ـ مػػػػػف أف 
قػػػػػػدرتيـ المعرفيػػػػػػة يمكػػػػػػف أف تكػػػػػػوف معتدلػػػػػػة أو متوسػػػػػػطة. ولا تظيػػػػػػر ىػػػػػػذه المشػػػػػػػػكلات فػػػػػػي 

حسػػػػػػػاب، وتختمػػػػػؼ جميػػػػػع المجػػػػػػػالات الأكاديميػػػػػة ولكػػػػػف فػػػػػي مجػػػػػاؿ محػػػػػدد مثػػػػػؿ القػػػػػراءة أو ال
 ,"ىػػذه الصعوبة مف فرد لآخر

 المفاهيم الأساسية فى الدراسة الحالية : -

  Executive Functionsالوظائف التنفيذية  - أ
( الوظػػػائؼ التنفيذيػػػة بأنيػػػا "مجموعػػػة مػػػف  Best,  & Miller, 2010تنػػػاوؿ)

العمميػػػػػػات المعرفيػػػػػػة التػػػػػػي تكمػػػػػػف وراء سػػػػػػموؾ الموجػػػػػػة نحػػػػػػو اليػػػػػػدؼ وتنقسػػػػػػـ حسػػػػػػب نشػػػػػػاط 
(  أف Carlson, Faja& Beck, 2016الفػػػص الجبيػػػػي لممػػػػلا". ويضػػػػيؼ كػػػػلا مػػػػف )

الوظػػػػائؼ التنفيذيػػػػة "ىػػػػي مجموعػػػػة مػػػػف العمميػػػػات المعرفيػػػػة المنظمػػػػة التػػػػي تسػػػػاعد المراقبػػػػة، 
فػػػػػي ذلػػػػػؾ عمميػػػػػات مثػػػػػؿ الػػػػػذاكرة العاممػػػػػة والمرونػػػػػة والػػػػػتحكـ، والتثبػػػػػيط، ويػػػػػتـ ذلػػػػػؾ مػػػػػف بمػػػػػا 

 خلاؿ قشرة الفص الجبيي لمملا" .   
( أف الوظػػػػػػػائؼ التنفيذيػػػػػػػة  "ىػػػػػػػي قػػػػػػػدرة  43,1665وذكػػػػػػػرت "نشػػػػػػػوة عبػػػػػػػد التػػػػػػػواب" )

الفػػػػػػرد المعرفيػػػػػػة التػػػػػػي تمكنػػػػػػو مػػػػػػف اجتمػػػػػػاع سػػػػػػموؾ  رضػػػػػػي مناسػػػػػػب يخػػػػػػدـ الػػػػػػذات بنجػػػػػػاح 
لوظيفػػػػػػة لػػػػػػيس بيػػػػػػا أي خمػػػػػػؿ أو قصػػػػػػور، مػػػػػػف أجػػػػػػؿ تمكػػػػػػيف الفػػػػػػرد مػػػػػػف بشػػػػػػرط أف تكػػػػػػوف ا

معالجػػػػة أي مشػػػػكمة والقػػػػدرة عمػػػػي حميػػػػا بطريقػػػػة صػػػػحيحة، فػػػػإذا حػػػػدث قصػػػػور أو خمػػػػؿ فػػػػي 
الوظػػػػػائؼ التنفيذيػػػػػة فإنػػػػػو يػػػػػؤدي إلػػػػػى العديػػػػػد مػػػػػف الاضػػػػػطرابات التػػػػػي تػػػػػؤثر عمػػػػػي التوجيػػػػػو 

 الذاتي وعدـ القدرة عمي القياـ بعمؿ مفيد".
ر فيو مسئوؿ عف وظائؼ النصؼ الأيمف، وييتـ بالتفكير المنطقي أما النصؼ الأيس

والرياضي، ويعرؼ بأنو لفظي تحميمي منطقي، ومتخصص في معالجة وتجييز المواد 
المفظية، ويقوـ بالنشاط التحميمي والفيـ، ويركز عمى الكلاـ، والتجريد، والمنطؽ، والقراءة، 

مف أف لكؿ نصؼ وظائفو الخاصة بو، إلا أنو والرياضيات، والتذكر، والمغة. وعمى الر ـ 
 لدييـ التكامؿ والاعتماد المتبادؿ.
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 تصنيف الوظائف التنفيذية: -
تستخدـ الوظائؼ التنفيذية لمجموعة متنوعة مف العمميات المعرفية التي تشمؿ  

)الذاكرة العاممة،والتنظيـ الذاتي، والمرونة المعرفية، والتثبيط، المراقبةالذاتية، الضبط الانفعالي، 
( Luria,1973التخطيط، المبادأة ( التي تقوـ بيا مناطؽ الفص الجبيي الأمامي . كاف )

مف صنؼ الوظائؼ التنفيذية، مشيراً إلى أف سموؾ حؿ المشكلات يعتمد عمى  وكاف أوؿ
مجموعة مف الميارات التي أطمؽ عمييا الوظائؼ التنفيذية والتي بدورىا تعتمد عمى الأداء 

""إلى أف المكونات الأساسية لنظاـ الوظائؼ Luriaالوظيفي المثالي لمفص الجبيي. وقد أشار 
 التنفيذية وىي:
 : أي وضع مجموعة مف الافتراضات الواقعية وفيـ النواتج.التوقع

 التخطيط:  أي القدرة عمى التنظيـ.
 التنفيذ: أي القدرة عمى التصرؼ المرف والمثابرة.

دراؾ الخطأ.  مراقبة الذات: وتتمثؿ في الضبط الانفعالي وا 
                                                   (Cristofori et al., 2019) 

 ( الوظائؼ التنفيذية إلى مجاليف عمى النحو التالي:Dawson & Guare, 2004صنؼ )
القسـ الأوؿ: يتضمف ىذا القسـ عمى مجموعة الوظائؼ التي تستخدـ لاختيار 
الأىداؼ وتحقيقيا، وىذه الوظائؼ ىي التخطيط، والتنظيـ، ، والذاكرة العاممة وميارات ما وراء 

 المعرفة.
اني: يتضمف ىذا القسـ مجموعة الوظائؼ التي يتـ تستخدميا لتوجيو وتعديؿ القسـ الث

السموؾ أثناء تحقيؽ الأىداؼ. وتتمثؿ ىذه الوظائؼ في كؼ الاستجابة، التنظيـ الذاتي 
 لموجداف، المبادأة، المرونة والمثابرة نحو تحقيؽ الأىداؼ.

 مى النحو التالي:( إلى سبعة وظائؼ تنفيذية عFeifer & Defina, 2002أشار )
 المبادأة: وىي المسئولة عف البدء في ميمة ما.

 الاستمرار: وىي المسئولة عف المثابرة في أداء الميمة.
 الكؼ: وىي المسئولة عف وقؼ وكؼ السموكيات الاندفاعية والمشتتة.
 التحويؿ: وىي المسئولة عف التبديؿ بيف المياـ أو المواقؼ أو الأفكار.

مسئولة عف التنظيـ الذاتي المعرفي أو الانفعالي أو السموكي في التنظيـ: وىي ال
 سياقاتو المختمفة.

 التخطيط: وىي المسئولة عف التنبؤ والاستعداد لمختمؼ المواقؼ أو الأحداث.
 مراقبة الذات: وىي المسئولة عف التعرؼ عمى نقاط القوى والضعؼ.

تنفيذية جوىرية وأساسية ىي كما (  أف ىناؾ ثلاثة وظائؼ Diamond, 2013وأوضح ) 
 يمي:

الكؼ: وىي الوظيفية التنفيذية المسئولة عف التحكـ في السموؾ والحفاظ عمى ضبط 
النفس عند الاستجابة لممواقؼ المغرية كما أنيا مسئولة عف ممارسة الانضباط الذاتي 

 والاىتماـ والسيطرة عمى ضبط الانفعاؿ.
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نفيذية المسئولة عف الاحتفاظ بالمعمومات في الدماغ الذاكرة العاممة: وىي الوظيفة الت
 ومعالجتيا ذىنيػػػػاً وتوظيفياً والاستفادة منيا قدر الإمكاف.

الضبط والمرونة المعرفية: وىي الوظيفة التنفيذية المسئولة عف رؤية الأشياء مف 
موب التفكير منظور الآخريف، وتغيير الطريقة التي تفكر بيا في المشكلات، والتوفيؽ بيف أس

 في متطمبات الموقؼ وأولويات التمميذ.
 Australian Department ofكذلؾ، قسـ المكتب الأسترالي لمتربية )

education, 2014:الوظائؼ التنفيذية إلى ثلاثة أقساـ ىي عمى النحو التالي ) 
: وىي القدرة عمى إيقاؼ الاستجابات الآلية الاندفاعية وتركيز inhibitionالكؼ 

 ، الانتباه ومقاومة المشتتات، مثاؿ عمى ذلؾ الاستيقاظ صباحػػػاً بدلًا مف الاستغراؽ في النوـ
 وأخذ المزيد مف الوقت في حؿ المشكلات.

: وىي القدرة عمى معالجة وتذكر الكثير مف working memoryالذاكرة العاممة 
اؼ شخصية. عمى سبيؿ المعمومات ذىنيػػػػاً عمى الفور، سواء كانت حقائؽ بسيطة أو أىد

المثاؿ، قراءة كتاب والاستفادة منو، متابعة قصة معروضة خلاؿ أحد الأفلاـ واستيعابيا، تعمـ 
 القراءة وأداء مختمؼ الميارات.

: القدرة عمى معالجة الأفكار الجديدة، ووضع Mental flexibilityالمرونة الذىنية 
يجاد طرؽ جيدة أو مبتكرة لمواجية  التحديات.  خطط جديدة، وا 

" " الوظائؼ التنفيذية إلي )الذاكرة العاممة، كؼ الاستجابة، المرونة Gioiaقسـ 
المعرفية، التخطيط، الضبط الانفعالي، المبادأة، مراقبة الذات، التنظيـ ( .)سامى عبد 

 (.55,16222القوى
( أف الوظائؼ التنفيذية تتكوف مف 1621يرى "عبد العزيز الشخص وىياـ مرسى" )

 دد مف المكونات مف أىميا ما يمى:ع
: وىو القدرة عمى الإيقاؼ المقصود لمدوافع  Inhibitكؼ السموؾ أو الاستجابة   -2

 والقدرة عمى منع أحد السموكيات المكتسبة مف الظيور فى بعض الأوقات.

: وىى القدرة عمى الانتقاؿ مف نشاط أو موقؼ  Shiftingالمرونة المعرفية  -1
طمبات الموقؼ، وتشمؿ القدرة عمى التغيير، والمرونة فى لآخر بسيولة حسب مت

 حؿ المشكمة وتحويؿ أو تبديؿ الانتباه مف موضع لآخر.

: ىو القدرة عمى ضبط الاستجابة  Emotional  controlالضبط الانفعالى  -1
الانفعالية ومنع أو تعديؿ الاستجابة الانفعالية لمواجية المواقؼ الخارجية المفاجئة 

 فى الأفكار والمشاعر والأفعاؿ التى تصاحب تمؾ المواقؼ . أى التحكـ

: وىى القدرة عمى البدء فى ميمة أو نشاط دوف مساعدة،  Initiationالمبادأة  -2
 وتوليد الأفكار أو الاستجابات أو استراتيجيات جديدة لحؿ المشكلات.

 :القدرة عمى الاحتفاظ بالمعمومات في Working  memoryالذاكرة العاممة  -3
الملا؛ لاستكماؿ المعمومات الميمة، وترميزىا وتخزينيا، مف أجؿ تحقيؽ 

 الأىداؼ.
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:ىما عنصراف ميماف في  Planning  and  organizationالتخطيط والتنظيـ  -4
حؿ المشكمة ويقصد بيما القدرة عمى توقع الأحداث المستقبمية لتحديد اليدؼ 

وات تنفيذ الميمة فى وتحديد أفضؿ طريقة لموصوؿ إليو، ووضع تسمسؿ لخط
الوقت المناسب، وتنظيـ وتجييز المعمومات، وتقدير الأفكار الرئيسية والمفاىيـ 

 الأساسية.

: وىى القدرة عمى ترتيب وتنظيـ العمؿ  Organize  thingsتنظيـ الأدوات  -5
عادة الأشياء إلى مكانيا والعثور عمييا وقت الاحتياج.  وا 

عمى المراقبة الذاتية أثناء أداء الميمة، وتقييـ  :وىى القدرة Monitoringالمراقبة  -6
الأداء أثناء وبعد الانتياء مباشرة؛ لضماف الدقة، أو التأكد مف تحقيؽ اليدؼ 

 المنشود، والحفاظ عمى مسار السموؾ مع الأخريف. 

اعتمدت الدراسة الحالية عمى بعض الوظائؼ الأكثر شيوعاً فى الدراسات والأبحاث 
 وىى  ) المرونة المعرفية / المبادأة/ التخطيط /المراقبة(. 

 الوظائف التنفيذية والأداء الأكاديمى:
يفسر انخفاض معدؿ التحصيؿ الدراسى لدى التلاميذ عف مستوى استعداداتيـ 

مكاناتيـ العقمية ال حقيقية العالية بعوامؿ عديدة شخصية وأسرية ومدرسية لعؿ مف أىميا: وا 
فقداف الاستثارة والتحدى، وانخفاض مستوى دافعيتيـ لمتحصيؿ والتعمـ المدرسى، وضعؼ 
ميارات الأستذكار الجيد، وتدنى تقدير الذات، والخوؼ الشديد مف الفشؿ فى تحقيؽ التوقعات 

 ( 163: 1663يطى، عبد المطمب القر المرتفعة منيـ ) 
ومف ناحية أخرى فالوظائؼ التنفيذية لمملا ميمة جداً لمفرد إذ تمكنو مف تقييـ أدائو 
السموكى والشخصى، وتقدير التغيرات التى يفترض أف يحدثيا لتحقيؽ النجاح الأكاديمى وفى 

 العلاقات الاجتماعية المتبادلة مع الآخريف.
  Habits  Studyعادات الأستذكار  -ب

تعػػػػػػددت  التعاريفػػػػػػات والمفػػػػػػاىيـ لتحديػػػػػػد معنػػػػػػى عػػػػػػادات الاسػػػػػػتذكار، فعرفيػػػػػػا"إبراىيـ 
( ىػػػػػػػػػي الطػػػػػػػػػرؽ والأسػػػػػػػػػاليب التػػػػػػػػػي يتبعيػػػػػػػػػا التمميػػػػػػػػػذ 1665الشػػػػػػػػػافعي، محمػػػػػػػػػد  ؿ عمػػػػػػػػػرو")

لإكتسػػػػػػػػاب اليػػػػػػػػارات والمعمومػػػػػػػػات التػػػػػػػػي تسػػػػػػػػاعده عمػػػػػػػػى النجػػػػػػػػاح الدراسػػػػػػػػي،وعرفيا "محمػػػػػػػػد 
متعممػػػػػػػة مػػػػػػػف الآخػػػػػػػريف، سػػػػػػػواء ىػػػػػػػى مجموعػػػػػػػة مػػػػػػػف الأنمػػػػػػػاط السػػػػػػػموكية ال( 1662رزؽ" ) 

بالتقميػػػػػػػػػد أو الاسترشػػػػػػػػػاد، أو بالمحاولػػػػػػػػػة والخطػػػػػػػػػأ، أو مػػػػػػػػػف مصادرالدراسػػػػػػػػػة المختمفػػػػػػػػػة التػػػػػػػػػي 
يسػػػػػتخدمياالتلاميذ لػػػػػلأداء الأكػػػػػاديمى فػػػػػى المػػػػػواد الدراسػػػػػية المختمفػػػػػة وفػػػػػى المراحػػػػػؿ العمريػػػػػة 

 الدراسيةالمتتالية، وتختمؼ بإختلاؼ الموقؼ التعميمى، والتخصصات 
أيضاً عادات الدراسة والاستذكار بأنيا الطرائؽ والأساليب  (Nneji, 2002)عرؼ كما ي      

التى يعتمد عمييا التمميذ فى وضع خطط يمتزـ بيا ويتبعيا أثناء قراءتو لموضوعات المواد 
الدراسية؛ لكى يصؿ إلى مستوى التمكف والإتقاف، فيي تتكوف مف  ثلاث عوامؿ رئيسية، وىى 

، والأساليب المستخدمة فى Time put into studiesلتمميذ فى الدراسة الوقت الذى يقضيو ا
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، ومحتوى الدراسة مثؿ المراجع التى يستعيف بيا  Method used in studyingالأستذكار 
Content of studies as the frame of  reference. 

( أنيػػػػػػػا ىػػػػػػػى أنمػػػػػػػاط السػػػػػػػموؾ أو النشػػػػػػػاط التػػػػػػػى 1661ويػػػػػػػرى "حمػػػػػػػدى الفرمػػػػػػػاوى" )
وـ بيػػػػػػػا التمميػػػػػػػذ أثنػػػػػػػاء اسػػػػػػػتذكاره أو اكتسػػػػػػػابو لممعرفػػػػػػػة، وىػػػػػػػذه الأنمػػػػػػػاط السػػػػػػػموكية مػػػػػػػع يقػػػػػػػ

 الاستمرار والتكرار تكتسب صفة العادة وليا صفة الاستقرار النسبى لدى التمميذ.
وقد ينخفض النجاح في مجاؿ البحث بسبب نقص مياراتو التعميمية التي تدفعو 

 ير المناسب لطبيعة  متميذلأداء الأكاديمي للتطوير نموه وقدراتو الأفضؿ، فضلا عف ا
سمسمة مف الميارات التعميمية التي يجب إتقانيا  لمتمميذالدراسة، حيث يتطمب الأداء الأكاديمي 

  وممارستيا.
( أف حصوؿ بعض التلاميذ عمى درجات منخفضة قد 1661وأشارت"مياالعجمي")

يح، وليس بسبب ضعؼ قدراتيـ يكوف بسبب افتقارىـ لميارات وعادات الاستذكار الصح
 العقمية أو نقص في مستوى الذكاء.  

أصبح قد ازداد في ىذه المرحمة بعد أف  الاستذكارمف الواضح أف الاىتماـ بعادات 
كمية ىائمة مف المعرفة والمعمومات التي لا يمكف لأحد أف يفيميا ميما كانت قدرتو  ىناؾ

العقمية عالية، ونتيجة لذلؾ زادت كمية المعمومات الواردة في الكتب المدرسية لمواكبة ىذا 
. لمساعدتيـ عمى التعمـ الدراسية لمتلاميذميارات الالانفجار في المعرفة، مما تطمب توفير 

(Gall, et al.,1990.) 
( أف الطرؽ والأساليب التي يتبعيا التلاميذ مع 1622وقد أوضح"أحمد الزعبي" )

المواد الدراسية أثناءالعممية التعميمية يتوقؼ عمييا مستوى التحصيؿ الدراسي بالنسبة ليـ، 
حيث كشفت دراسة"عمي العفناف" أف التلاميذ ذوي التحصيؿ الدراسي المرتفع يمتمكوف ميارات 

تذكار أفضؿ مف أقرانيـ مف ذوي التحصيؿ الدراسي المنخفض، ىذه الميارات ضرورية اس
ومف الميـ أيضا  وميمة، لمتمميذ للاعتماد عمى نفسو ويكوف لديو الر بة المستمرة فى التعمـ،

ليس فقط لمساعدتيـ عمى التعمـ والدراسة، ولكف أيضا لتطوير القدرة عمى تأىيميـ لمحياة التي 
  أجميا. يعمموف مف

التعمـ والممارسة مف خلاؿ مف التمميذ ميارات تتطمب الوبالتالي، يمكف القوؿ إف ىذه 
عمى اكتساب المعرفة وتنظيميا والحفاظ عمييا، ولكف ىذه  هتقنيات وأساليب محددة تساعد

مف خلاؿ مراحؿ التعمـ وذلؾ أنفسيـ  تلاميذالأساليب قد تمعب دورا سيلا في تطوير ال
 (.Zimmerman, 1998)  .المختمفة

 تصنيف عادات الاستذكار:
السابقة، واصفا  دراساتىناؾ العديد مف التصنيفات والأسماء التي تـ تغطيتيا في البحوث وال

 .تلاميذالتعمـ الفعاؿ وعمميات التعمـ بيف ال
 Learning  and Study ، وميارات التعمـ والاستذكارHabits Studyعادات الاستذكار 

Skills واستراتيجيات التعمـ والأستذكار ،Learning and Study Strategies وسموكيات ،
 Methods and Strategies، وطرائؽ واستراتيجيات الدراسة Study Behaviorsالدراسة
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Study وىذا الاختلاؼ اختلاؼ في التسمية فقط، ولكف المقصود بكؿ المصطمحات السابقة ،
 سة لمكونات وأبعاد المصطمح الفرعي.شئ واحد مرده حسب تناوؿ كؿ درا

 University of Houstonوحدة الخدمات الاستشارية والإرشادية في جامعة ىيوستفوقد صنفت 

Counseling Services :ميارات عادات الاستذكار إلى ثماف ميارات فرعية وىى 
 Time Managementإداسح انٕقذ  -1
 Concentration  and Memoryانزشكيض ٔانزاكشح  -2
 Study Aids and Note Takingيعيُبد انذساعخ ٔرذٔيٍ انًلاحظبد  -3
 .Test strategies and anxiety testاعزشاريجيبد الاخزجبس ٔقهق الاخزجبس  -4
 Organizing and Processingرُظيى ٔيعبنجخ انًعهٕيبد  -5

Information. 
 .Motivation  and Attitudeانذافعيخ ٔالارجبِ  -6
 Reading  and Selecting  the Mainبس انشئيغيخ انقشاءح ٔاَزقبء الأفك -7

Idea. 
 Writing (Hassanbeigi, et al. ,2011.)انكزبثخ    -2

فى الدراسة الحالية وفقاً  Habits Studyوقد صنفت الباحثة عادات الاستذكار 
 لمميارات السابقة والتى حددتيا وحدة الخدمات الاستشارية والتوجييية فى جامعة ىوستف؛

تعمـ الفيـ و الالفصوؿ الدراسية بيدؼ  التلاميذ داخؿ  ستخدـ بعض ىذه الميارات مف قبؿتو 
كما يستخدـ التلاميذ بعض ىذه الميارات أيضاً أثناء  وفيـ جميع المعمومات المقدمة إليو،

المزيد مف التمميذ الإضافة إلى ذلؾ، جمع الأستذكار ومراجعة ما تـ تحصيمو فى المدرسة، ب
   .لمعمومات مف أجؿ الحصوؿ عمى مستوى عاؿ مف الأداء الأكاديميالمعرفة وا
اعتمػػػػػػدت الدراسػػػػػػة الحاليػػػػػػة عمػػػػػػى بعػػػػػػض الميػػػػػػارات التػػػػػػي يمكػػػػػػف عرضػػػػػػيا بإيجػػػػػػاز و

وىػػػػػػػي الأكثػػػػػػػر شػػػػػػػيوعاً فػػػػػػػى الدراسػػػػػػػات والأبحػػػػػػػاث وىػػػػػػػى) ميػػػػػػػارة إدارة الوقػػػػػػػت ، التركيػػػػػػػز ، 
 تدويف الملاحظات ،تنظيـ ومعالجة المعمومات(:

 
 :   Time Management Skillىقتمهارة إدارة ال -1

تعتبػػػػػر ميػػػػػارة إدارة الوقػػػػػت وتنظيمػػػػػو أسػػػػػاس النجػػػػػاح فػػػػػى الحيػػػػػاة بشػػػػػكؿ عػػػػػاـ ،وفػػػػػي 
الدراسػػػػػػػة بشػػػػػػػػكؿ خػػػػػػػػاص ، ولإدارة وقػػػػػػػت الاسػػػػػػػػتذكار بكفػػػػػػػػاءة نحتػػػػػػػاج إلػػػػػػػػى معرفػػػػػػػػة أولًا مػػػػػػػػا 
نمتمكػػػػو مػػػػػف وقػػػػػت مخصػػػػص للاسػػػػػتذكار، مػػػػػع عػػػػػدـ إ فػػػػاؿ الأحػػػػػداث الطارئػػػػػة والاسػػػػػترخاء، 

 (.Cottrell, 1999: 64وما نستيمكو مف وقت فى أثناء الاستذكار )وأوقات الراحة، 
تعتمد كيفية إدارة الوقت عمى صعوبة المياـ وتحديد الوقت الذي يمكف استخدامو و 

دارة وقت الاستذكار إلى أف صعوبة موضوع الاستذكار لتنفيذ المياـ.  فتشير نظريات تحديد وا 
التي يحددىا المتعمـ للاستذكار، فالمياـ وضغط الوقت عاملاف ميماف في طوؿ الفترة 

الصعبة يخصص ليا الوقت لاستذكارىا، أما المياـ السيمة فلا يخصص وقت لاستذكارىا. 
تحت ضغط الوقت ) ضيؽ وقت الميمة( يوزعوف  تلاميذولقد كشفت نتائج الدراسات عف أف ال

 لجوانب الصعبة دوف تحديدي يعرفونو، تاركيف اذال بسيطلمميمة عمى الجوانب ال دقيؽالوقت ال
لا يوجد تفضيؿ بيف الجوانب  ،ضغط الوقتخضع لمياـ التي لا تلم بالنسبة . أماحد زمني

 .(Son &Metcalfe, 2000: 204)الصعبة والجوانب السيمة في توزيع الوقت لاستذكارىا
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نظيـ أف ي وقت والاستفادة منو ىوالحد أىـ الأشياء التي تساعد عمى التحكـ في وأف ا
ومواعيد تمؾ الأعماؿ، ولا يتطمب ريد القياـ بو يجدوؿ زمني )خطة( يحدد العمؿ الذي التمميذ

الأمر مف التمميذ سوى بضع دقائؽ كؿ يوـ ،أو كؿ أسبوع فى التخطيط، وبعد وقت قصير 
ستصبح عممية التخطيط عادة لديو يقوـ بيا بشكؿ روتينى)محمود الوىر، وىند 

أف إدارة الوقت  (Macdonald , et al., 2001)د أثبتت دراسة(.وق36: 1661الحمودى،
تعد مؤشر لمنجاح، فاستغلاؿ التمميذ لموقت عمى النحو الأمثؿ يتضح في اختياره لوقت 
الاستذكار، ووضع جدوؿ يسمح لو بالتعديلات المناسبة عف تعرضو لأي ظرؼ طارئ، ولا 

 و والتي تساعده عمى تجديد نشاطو. يحرـ نفسو مف ممارسة الأنشطة واليوايات المفضمة ل
 
   Skill Concentrationمهارة التركيز:   -2

تعبر ميارة التركيز عف قدرة الفرد عمى التركيز والتوجيو لانتباىو نحو التعمـ والاستذكار،لذلؾ 
فيي مف أكثر المشاكؿ التي تواجو التلاميذ اثناء الدراسة. فكثير مف التلاميذ تنسحب مف 

ساعات طويمة ولكف بدوف تركيز لما يدرسونو وتعودىـ عمى عدـ التركيزيكوف تحت أقداميـ 
(ميارة التركيز ىي عممية تمقائية 2774نتيجتو الفشؿ والتأخر الدراسي.ويعرؼ "أنور رياض " )

تحتاج إلى توجيو إرادي بحيث تظؿ المثيرات المطموبة في بؤرة الشعور وتصد المثيرات 
 المشتتو للإنتباه.

قادروف عمى  التلاميذمعظـ ( أف 2771سميماف الخضري وأنور رياض" )أوضح "و 
( ثانية 216 -76التركيز، ولكف لفترات قصيرة، و البية مف يستطيع التركيز لفترة تتراوح مف )

يمكف تدريبو لمتركيز فترات أطوؿ، وبطريقة أعمؽ، بتحسيف ميارة التركيز لديو ليصؿ إلى 
د أقؿ. ومع الممارسة يستطيع المتعمـ التركيز لفترات تتراوح أعمى مستوى للاستذكار، وبمجيو 

( دقيقة. ومع ىذا التركيز نصؿ إلى مستوى الأداء 16( دقيقة، وبحد أقصى )16-26ما بيف )
 .الممتاز، ونصؿ إلى أفضؿ تصور لقدراتنا ومستوانا العقمي

ء بالسمب أو (بتحديد العوامؿ التي تؤثر عمى التركيز سوا1666وقاـ "أنور رياض")  
بالإيجاب، فمنيا مشتتات داخمية وتشمؿ)سوء التنظيـ،عدـ الر بة في التعمـ، القمؽ، الضيؽ، 
العصبية، التوتر، الإكتئاب، الضوضاء(،كما تشمؿ مشتتات خارجية ومنيا) التمفاز، الراديو، 

 الأصدقاء، أصوات أفراد الأسرة(.
 Take Skill   : Noteمهارة تدوين الملاحظات  -3

درس، وبطريقتو  لنص، أو تمميذالملاحظات أو الممخصات ىي ما يستخمصو ال
 الخاصة، حتى يتمكف مف تذكر  البية النص ومعمومات الدرس التي ىي الميارة اللازمة

وىي تعد مف الميارات الضرورية للاستذكار، حيث إف المتعمـ لف يستطيع بأي حاؿ للاستذكار 
 -وىو  ير مفضؿ - أو تذكر المحاضرة أو الدرس كاملاً ، مف الأحواؿ حفظ الكتاب كاملاً 

في حيف أف الملاحظات بأسموبو وبكمماتو وتنظيمو الخاص مف الآليات التي تساعده عمى 
(.وأوضح"جابر عبد 26:  1662)محمد رزؽ،  تذكر أكبر قدر مف المعمومات

جعة والتركيز عمى ( أف تدويف الملاحظات تساعد عمى التركيز والتذكر والمرا2771الحميد")
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النقاط اليامة وبالتالي تسيؿ الرجوع إلييا في وقت لاحؽ، كما تساعد عمى أف يكوف لمتمميذ 
 سجؿ يحتوي عمى النقاط والتوضيحات التي لا يستطيع العقؿ أف يحتفظ بو.

 البا ما يستخدـ المعمموف التدريس مف خلاؿ المناقشات، وطرح الأسئمة عمى 
، والإجابة عمييا، والتعميؽ عمييا ومناقشتيا، ولكف نادرا ما يدوف الطلاب، وطرح الأسئمة

الطلاب الملاحظات أثناء المناقشات لأف المعمميف قد لا يعودوف لتمخيص المناقشات التي 
عمى اتباع طريقة الفقرات،  تلاميذجرت مرة أخرى. لذلؾ، في ىذه الحالة، يتـ تشجيع ال

يؿ النقاط الرئيسية التي تـ طرحيا في المناقشة تحت ىذا وتسجيؿ السؤاؿ كعنواف لمفقرة، وتسج
(. وذكر "محمد حسيف 57-56: 1661)محمود الوىر، وىند الحمودى،العنواف. 

( أف تدويف الملاحظات ميمة بالنسة لمتمميذ كي تساعده عمى الاستذكار، فيو 1665سعيد")
لاحظات بطريقتو تساعده عمى لا يستطيع القياـ بحفظ الكتاب أو الدرس كاملًا، فتدوينو لمم

 تذكر أكبر قدر مف المعمومات التي درسيا.
لعمؿ الملاحظات  التالية الاقتراحات Cottrell ( 1999 : 116)وفى ىذا الصدد يقدـ      

 مف الكتب أو المحاضرات:
 استخدـ القمـ ودوف ملاحظات مما تقرأ . -
 ملاحظاتؾ قد تكوف إجابات لأسئمة . -
 سموبؾ وكمماتؾ.أفكار الرئيسية مع صيا تيا بحدد ولخص الأ -
 رتب الأفكار تحت العناويف أو الأسئمة. -
 دوّف بالضبط مف أيف أتيت بالمعمومات )اسـ الكتاب، ورقـ الصفحة(. -
 .اترؾ مسافات بيف سطور ملاحظاتؾ لإضافة التفصيلات إذا ر بت لاحقاً  -
 العنواف بوضوح.ضع ملاحظات كؿ موضوع في ممؼ خاص مكتوب عميو  -
 يفضؿ استخداـ صفحة منفصمة لكؿ موضوع فرعي. -
 احتفظ في أوؿ كؿ ممؼ بصفحة لممعمومات المستجدة . -
 الاختصارات. أو ،اجعؿ صفحة الملاحظات سيمة التذكر باستخداـ الرموز -

 
 Organizing and Processingمهااااااارة تمظاااااايم وممال اااااا  المم ىمااااااات  -3

Information   
 ومعالجة المعمومات ىي واحدة مف الميارات الأساسية التي يحتاجياميارات تنظيـ 

التمميذ فى دراستو، وتتطمب تمؾ الميارة مف التمميذ قدرات خاصة حتى يستطيع ممارستيا 
بشكؿ فعاؿ مثؿ القدرة عمى التمييز بيف المثيرات، والقدرة عمى فيـ التفاصيؿ الدقيقة لضماف 

مومات فى الذاكرة القصيرة وبالتالى قدرة أكبر عمى الاسترجاع المعالجة والترميز العميؽ لممع
 ،  (.242:  1662الجيد)عدناف العتوـ

أىميا ما يتعمؽ بالتمميذ وما لديو  ىناؾ عدد مف العوامؿ التي تنطبؽ عمى العممية التنظيمية
 Subjective Organizationمف بناء معرفى وىذا النوع مف التنظيـ يسمى بالتنظيـ الذاتى 

، ويقصد بو قياـ الفرد شعورياً، أو لا شعورياً بتنظيـ المعمومات التى تعرض عميو، سواء 
أكانت مجموعة مف كممات، أو  يرىا تنظيماً ذاتياً يبدو مف خلاؿ تذكر الفرد لكممات معينة، 

، وتختمؼ ىذه الميارة مف Consistencyأو مجموعة معينة مف الكممات بشىء مف الاتساؽ 
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ى أخر فالبعض يستخدـ بناء صور بصرية لممثيرات والبعض يؤلؼ منيا قصة، تمميذ إل
والبعض الأخر يربط بيف الفقرات التى بينيا تشابو فى المنطوؽ، أو فى التركيب، وبغض 
النظر عف الطريقة المستخدمة؛ فإف ذلؾ يكشؼ عف أف التمميذ يستخدـ أسموباً ما يتعامؿ بو 

 (.133 -132: 2773لحفظ، أو التذكر )فتحى الزيات ،مع المادة موضوع التعمـ، أو ا
 

 مهارات عادات الاستذكار والأداء الاأكاديمى: -
ترتبط بشكؿ إيجابي بالأداء الأكاديمي  الاستذكارالعديد مف الدراسات أف عادات تؤكد

المتفوقيف لدييـ ميارات  تلاميذالتعمـ المختمفة، وأف ال مراحؿعمى جميع  ةالأكاديمي لكفاءةوا
ذوي الأداء الضعيؼ، خاصة عندما يتعمؽ الأمر  تلاميذأكثر فعالية مف الدراسية
دارة الوقت والتحفيز الاستذكاربميارات  ,Gettingr & Seibert) .والدافعية نحو التعمـ وا 

2002; Onwuegbuzie, et al, 2001)  
 

اسى، فالاستذكار بطريقة جيدة وثمة علاقة بيف عادات الاستذكار والتحصيؿ الدر 
يؤدى إلى المزيد مف التحصيؿ، واكتساب المعرفة، والنجاح المستمر والتفوؽ الأكاديمي ، أما 
عندما يتبع التمميذ لطرائؽ  ير جيدة ، فقد يدفع بو إلى الابتعاد عف حقائؽ المادة الدراسية، أو 

نخفاض مستوى التحصيؿ الدراسى النقاط الرئيسية فييا، وعدـ اكتساب المعرفة الجيدة، وا
 (. 267:  1661)حمدى الفرماوى ، 

( أف عػػػػػػػادات الاسػػػػػػػتذكار سػػػػػػػػواء 1662وفػػػػػػػى ضػػػػػػػوء ذلػػػػػػػؾ يضػػػػػػػػؼ "محمػػػػػػػد رزؽ" )
كػػػػاف اليػػػػدؼ مػػػػف دراسػػػػتيا الوقػػػػوؼ عمػػػػى تأثيرىػػػػا عمػػػػى التحصػػػػيؿ الدراسػػػػى بالتػػػػدريب عمييػػػػا 

الشخصػػػػػػػية  كبرنػػػػػػػامج، أو دراسػػػػػػػتيا كمقػػػػػػػرر دراسػػػػػػػى، أو بدراسػػػػػػػتيا فػػػػػػػى علاقتيػػػػػػػا بمتغيػػػػػػػرات
المختمفػػػػػة ؛ تفعػػػػػد مفتػػػػػاح لمنجػػػػػاح الأكػػػػػاديمى، وطريقػػػػػة لإعػػػػػادة الثقػػػػػة بػػػػػالنفس والسػػػػػيطرة عمػػػػػى 
قمػػػػػػؽ الاختبػػػػػػار لػػػػػػدى الطػػػػػػلاب، ووسػػػػػػيمة لػػػػػػدفعيـ لتكػػػػػػويف اتجاىػػػػػػات إيجابيػػػػػػة نحػػػػػػو المدرسػػػػػػة 

 والمناىج الدراسية.
لػػػػػػػذلؾ لػػػػػػػيس مػػػػػػػف  يػػػػػػػر المػػػػػػػألوؼ أف يػػػػػػػنخفض بعػػػػػػػض التلاميػػػػػػػذ فػػػػػػػى إحػػػػػػػراز مػػػػػػػا 

ت متوقعػػػػة مػػػػنيـ، وأف ذلػػػػؾ لا يعػػػػود إلػػػػى أنيػػػػـ يبػػػػذلوف جيػػػػداً قمػػػػيلًا فػػػػى يرجونػػػػو مػػػػف تقػػػػديرا
الدراسػػػػػة، أو لكػػػػػونيـ تنقصػػػػػيـ القػػػػػدرة العقميػػػػػة اللازمػػػػػة، بػػػػػؿ لأنيػػػػػـ لا يحسػػػػػنوف إدارة الوقػػػػػت 
أو ترشػػػػػيده، أو لأنيػػػػػـ يتبعػػػػػػوف عػػػػػادات خاطئػػػػػػة فػػػػػى الاسػػػػػػتذكار، أو لأف ميػػػػػاراتيـ الدراسػػػػػػية 

وبطبيعػػػػػػة الحػػػػػػاؿ، إذا كانػػػػػػت  البة نحػػػػػػو الدراسػػػػػػةمحػػػػػػدودة ، أو لأنيػػػػػػـ يحممػػػػػػوف اتجاىػػػػػػات سػػػػػػ
ىػػػػػذه العػػػػػادات والاتجاىػػػػػات موجػػػػػودة معػػػػػا، فػػػػػإف التػػػػػأثير السػػػػػمبي عمػػػػػى التحصػػػػػيؿ التعميمػػػػػي 
سػػػػػوؼ يتضػػػػػاعؼ، وبالتػػػػػالي فػػػػػإف تحسػػػػػيف ىػػػػػذه العػػػػػادات والاتجاىػػػػػات يمكػػػػػف أف يسػػػػػيـ فػػػػػي 

 التلاميذ. تحسيف الأداء الأكاديمي ليؤلاء
 Academic Performanceالأداء الأكاديمى  - -ج

عمػػػػػػػى تحقيػػػػػػػؽ نتػػػػػػػائج الػػػػػػػتعمـ  تمميػػػػػػػذمؤشػػػػػػػر عمػػػػػػػى قػػػػػػػدرة اليعتبػػػػػػػر الأداء الأكػػػػػػػاديمي 
إلػػػػػى  تمميػػػػػذكمػػػػػا يمعػػػػػب دورا ىامػػػػػا فػػػػػي الانتقػػػػػاؿ مػػػػػف مرحمػػػػػة تعمػػػػػـ ال ـ فػػػػػي الػػػػػتعمـ،المطموبػػػػػة

، ويعػػػػػػرؼ الأداء الأكػػػػػػاديمي بأنػػػػػػو قػػػػػػدرة التلاميػػػػػػذ عمػػػػػػى اكسػػػػػػاب المعمومػػػػػػات مرحمػػػػػػة أخػػػػػػرى
ا حصػػػػػػمو التلاميػػػػػػذ بطريقػػػػػػة مباشػػػػػػرة مػػػػػػف محتػػػػػػوى المػػػػػػادة الوصػػػػػػفية التػػػػػػي توضػػػػػػح مػػػػػػدى مػػػػػػ
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الدراسػػػػػية وذلػػػػػؾ مػػػػػف خػػػػػلاؿ الاختبػػػػػارات التػػػػػى يطبقيػػػػػا المعمػػػػػـ عمىتلاميػػػػػذه عمػػػػػى مػػػػػدار العػػػػػاـ 
الدراسػػػػػى؛ لقيػػػػػاس مػػػػػدى اسػػػػػتيعاب الطػػػػػلاب لممعػػػػػارؼ، والمفػػػػػاىيـ التػػػػػى ليػػػػػا علاقػػػػػة بالمػػػػػادة 

 (.1663ف العنػػػػػاني ، الدراسػػػػػية فػػػػػى وقػػػػػت معػػػػػيف، أو فػػػػػى نيايػػػػػة مػػػػػدة تعميميػػػػػة معينػػػػػة )حنػػػػػا
( أف الأداء الأكػػػػػػاديمي ىػػػػػػو الدرجػػػػػػة التػػػػػػي يحصػػػػػػؿ عمييػػػػػػا 1666وأشػػػػػػارت "رجػػػػػػاء محمػػػػػػود")

 التمميذ ومستوى النجاح الذي تحصؿ عميو في المادة الدراسية.
الأكػػػػػػػػػاديمي المقننػػػػػػػػػة أو الرسػػػػػػػػػمية، مػػػػػػػػػف المقػػػػػػػػػاييس  ؿتعتبػػػػػػػػػر مقػػػػػػػػػاييس التحصػػػػػػػػػيو 

لتػػػػي يعبػػػػر عنيػػػػا عػػػػادة بنسػػػػبة مئويػػػػػة، المناسػػػػبة فػػػػي تحديػػػػد قػػػػدرة المفحػػػػوص التحصػػػػيمية، وا
وعمػػػػػػػػػى سػػػػػػػػػبيؿ المثػػػػػػػػػاؿ تعتبػػػػػػػػػر امتحانػػػػػػػػػات القبػػػػػػػػػوؿ أو الثانويػػػػػػػػػة العامػػػػػػػػػة، أو الامتحانػػػػػػػػػات 

، لمطالػػػػػػػبالمدرسػػػػػػػية، مػػػػػػػف الاختبػػػػػػػارات المناسػػػػػػػبة فػػػػػػػي تقػػػػػػػدير درجػػػػػػػة التحصػػػػػػػيؿ الأكػػػػػػػاديمي 
نسػػػػػػػػبة تحصػػػػػػػػيمو  زادتمتفوقػػػػػػػػاً مػػػػػػػػف الناحيػػػػػػػػة التحصػػػػػػػػيمية الأكاديميػػػػػػػػة إذا  الطالػػػػػػػػبويعتبػػػػػػػػر 

 (.212: 1622%)أحمد عبدالمطيؼ،76كاديمي عف الأ
 العوامل المؤثرة فى الأداء الأكاديمي : -

 ىناؾ مجموعة مف العوامؿ التى تؤثر عمى الأداء الأكاديمى وتحسنو ومنيا :
: فالتمميػػػػػذ  الػػػػػذى يتمتػػػػػع بقػػػػػدر عػػػػػاؿد مػػػػػف الػػػػػذكاء والػػػػػذاكرة الجيػػػػػدة العواملللللل العقميلللللة -2

والإدراؾ، يكػػػػػوف أقػػػػػدر عمػػػػػى الػػػػػتعمـ وأسػػػػػرع فػػػػػى الفيػػػػػـ والتفكيػػػػػر التحميمػػػػػي والانتبػػػػػاه 
 مف  يره.

مػػػػػػػػػف الأمػػػػػػػػػراض، الػػػػػػػػػذيف لا يعػػػػػػػػػانوف الأصػػػػػػػػػحاء  تلاميػػػػػػػػػذال :العواملللللللللل الجسلللللللللمية  -1
وخاصػػػػػػػػػة الأمػػػػػػػػػراض المزمنػػػػػػػػػة، ويتمتعػػػػػػػػػوف بالسػػػػػػػػػلامة الحسػػػػػػػػػية، ولا يعػػػػػػػػػانوف مػػػػػػػػػف 

والمتابعػػػػػة دوف انقطػػػػػاع،  دراسػػػػػةو الكػػػػػلاـ، ويمكػػػػػنيـ ممارسػػػػػة الالنطػػػػػؽ  عيػػػػػوب فػػػػػي
 جيدالتحصيؿ الإلى يـ بيؤدي 

لموصػػػػػوؿ إلػػػػػى تعتبػػػػػر مػػػػػف العوامػػػػػؿ الميمػػػػػة التػػػػػي تػػػػػؤدي إلػػػػػى التفػػػػػوؽ؛ و  المثلللللابرة : -1
 .العمؿ بدقةو  الجيد مستوى عاؿ مف الأداء والكفاءة، تحتاج إلى مواصمة

تمعػػػػػػب فكػػػػػػػرة الطالػػػػػػب عػػػػػػف نفسػػػػػػو أو ذاتػػػػػػو وقدرتػػػػػػػو  فاعميللللللة الللللللذات الإيجابيللللللة : -2
مكانياتو الذاتية دوراً ميماً فى ت  حصيمو الدراسى.وا 

: يقصػػػػػد بػػػػػو محاولػػػػػة الاسػػػػػترجاع أثنػػػػػاء الحفػػػػػظ، أو بعػػػػػده بمػػػػػدة  التسلللللميا اللللللذاتي -3
معقولػػػػة، وليػػػػذا فائػػػػدة محققػػػػة، فيػػػػو يزيػػػػد مقػػػػدار الحفػػػػظ المقتػػػػرف بالتسػػػػميع ويحسػػػػف 

:  1665مػػػػػف عمػػػػػؿ الػػػػػذاكرة وبالتػػػػػالى يحسػػػػػف التحصػػػػػيؿ الدراسػػػػػي )مايسػػػػػة النبػػػػػاؿ، 
؛ سػػػػػػػػػػػػامى محمػػػػػػػػػػػػد ممحػػػػػػػػػػػػـ، 211:  1661؛ يوسػػػػػػػػػػػػؼ القاضػػػػػػػػػػػػي و خػػػػػػػػػػػػروف، 226

1662 .) 
 

نػػػػػػػاء عمػػػػػػػى ذلػػػػػػػؾ، فػػػػػػػإف الأداء الأكػػػػػػػاديمي ىػػػػػػػو معيػػػػػػػار أساسػػػػػػػي يحػػػػػػػدد المسػػػػػػػتوى وب
ويحػػػػػدد النتيجػػػػػة مػػػػػف خػػػػػلاؿ كميػػػػػة ونوعيػػػػػة العمميػػػػػة التعميميػػػػػة، بالإضػػػػػافة  تمميػػػػػذالأكػػػػػاديمي لم

 .التمميذإلى تأثير ىذه العممية في بناء شخصية 
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  Learning Disabilitiesصعوبات التعمم  -د
طمح عػػػػػػػػاـ يشػػػػػػػػير إلػػػػػػػػى مجموعػػػػػػػػة  يػػػػػػػػر تعػػػػػػػػرؼ صػػػػػػػػعوبات الػػػػػػػػتعمـ بأنيػػػػػػػػا : مصػػػػػػػػ

متجانسػػػػة مػػػػف الاضػػػػطرابات التػػػػي تعبػػػػر عػػػػػف نفسػػػػيا مػػػػف خػػػػلاؿ صػػػػعوبات ذات دلالػػػػة فػػػػػي 
اكتسػػػػػػػػػاب واسػػػػػػػػػتخداـ القػػػػػػػػػدرة عمػػػػػػػػػى الإنصػػػػػػػػػات، أو التحػػػػػػػػػدث، أو القػػػػػػػػػراءة، أو الكتابػػػػػػػػػة، أو 
التفكيػػػػػر، أو القػػػػػدرة الرياضػػػػػية. وتعتبػػػػػر ىػػػػػذه الصػػػػػعوبات داخميػػػػػة المنشػػػػػأ ويفتػػػػػرض أف تكػػػػػوف 

ضػػػػػػطراب فػػػػػػى الجيازالعصػػػػػػبي المركػػػػػػزي، وقػػػػػػد تحػػػػػػدث فػػػػػػى أى وقػػػػػػت خػػػػػػلاؿ فتػػػػػػرة نتيجػػػػػػة لا
حياتػػػػػػػو، وعمػػػػػػػى الػػػػػػػر ـ مػػػػػػػف أف صػػػػػػػعوبة الػػػػػػػتعمـ قػػػػػػػد تتػػػػػػػزامف مػػػػػػػع حػػػػػػػالات أخػػػػػػػرى للإعاقػػػػػػػة 
كالإعاقػػػػػػة الحسػػػػػػية، أو التخمػػػػػػؼ العقمػػػػػػي، أو الاضػػػػػػطراب الانفعػػػػػػالي، أو السػػػػػػموكي، أو مػػػػػػع 

لكػػػػػػػاؼ و يػػػػػػر الملائػػػػػػـ، أو العوامػػػػػػػؿ العوامػػػػػػؿ البيئيػػػػػػة كػػػػػػالفروؽ الثقافيػػػػػػػة، أو التعمػػػػػػيـ  يػػػػػػر ا
النفسػػػػية الجينيػػػػة فإنيػػػػا لا تعتبػػػػر فػػػػي واقػػػػع الأمػػػػر نتيجػػػػة مباشػػػػرة لتمػػػػؾ الحػػػػالات أو العوامػػػػؿ 

؛ دانيػػػػػػػاؿ ىالاىػػػػػػػاف  76-75: 2776)فتحػػػػػػػى الزيػػػػػػػات،  حيػػػػػػػث أنيػػػػػػػا لا ترجػػػػػػػع ليػػػػػػػا مطمقػًػػػػػػا
 (.Hammil, 1990؛  16:  1666؛ عادؿ عبد الله، 31: 1665و خروف، 

 ىػػػػػػـ أولئػػػػػػؾ الأفػػػػػػراد الػػػػػػذيف يمتمكػػػػػػوف ذكػػػػػػاءأى أف الأطفػػػػػػاؿ ذوى صػػػػػػعوبات الػػػػػػتعمـ 
المعمومػػػػػػػػػات. وتختمػػػػػػػؼ ىػػػػػػػػػذه  طبيعيػػػػػػػا، ولكػػػػػػػف لػػػػػػػدييـ صػػػػػػػعوبة فػػػػػػػي القػػػػػػػدرة عمػػػػػػػى معالجػػػػػػػة

يعانػػػػػػػوف  فػػػػػذوو صػػػػػعوبات الػػػػػتعمـ ىػػػػػـ مجموعػػػػػة  يػػػػػر متجانسػػػػػة الصػػػػػعوبة مػػػػػف فػػػػػرد لآخػػػػػر،
سػػػػػػتخداـ ميػػػػػػارات الاسػػػػػػػتماع، أو اكتسػػػػػػاب وا القػػػػػػػدرة عمػػػػػػى مػػػػػػف اضػػػػػػطرابات جوىريػػػػػػػػة مثػػػػػػؿ

الػػػػػػػتعمـ ليسػػػػػػػػػت ناتجػػػػػػػة عػػػػػػػف  أو الحسػػػػػػػػػاب. وصعوبػػػػػػػػػات ،أو القػػػػػػػػػراءة، أو الكتابػػػػػػػػػة التحػػػػػػػدث،
المشػػػػػػكلات  ولا تظيػػػػر ىػػػػذهأو إعاقػػػػة عقميػػػػة أو مشػػػػػػكمة حسػػػػػػية.  عػػػػدـ تػػػػوافر فػػػػرص لمتعمػػػػيـ

 ,ػػابمجاؿ محدد مثؿ القراءة أو الحس في جميع المجػػالات الأكاديمية ولكف في
 

 محكات التعرف على ذوي صعوبات التعلم:
 

لمتمييز بيف صعوبات التعمـ و يرىا مف الإعاقات، يحتاج التلاميذ الذيف يعانوف مف 
صعوبات تعمـ إلى تحديد بعض المحكات التي يمكف أف تميز التلاميذ الذيف يعانوف مف 
صعوبات تعمـ قبؿ يقرروا أنيـ يعانوف مف صعوبات خاصة في التعمـ، فيناؾ عدد مف 

 التعمـ وىي:  المحكات لتحديد ومعرفة صعوبات
(  التباعد ىو التناقض بيف القدرة 1621: أشار "محسف اؿ عزيز") محك التباعد -2

العقمية والتحصيؿ الأكاديمي، بالإضافة إلي جانب تباعد بيف مستوى تحصيؿ التمميذ في 
مادة عف المستوى المتوقع منو، عمى سبيؿ المثاؿ قد يكوف التمميذ طمؽ المساف في القراءة 

 ير ولكنو يعاني مف قواعد المغة.والتعب
( يستخدـ محؾ الاستبعاد في 1621أوضح "مسعد أبو الديار" ) :محك الاستبعاد -1

تحديد الذيف يعانوف مف صعوبات التعمـ بعيدا عف ضعاؼ السمع ، والمكفوفيف، وضعاؼ 
 البصر، والاعاقات الحسية، والتخمؼ العقمي، واستبعاد الظروؼ الاقتصادية والثقافية

والبيئية الغير مناسبة،  وذوي الاضطرابات الانفعالية الشديدة المتمثمة في النشاط الزائد، 
 والحرماف الثقافي، والاندفاعية، وحالات نقص فرص التعمـ .
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: ويرتبط بمحؾ الاستبعاد ، فيو يشير إلي أف التلاميذ الذيف محك التربية الخاصة  -1
نما  يعانوف مف صعوبات التعمـ لا تصمح ليـ طرؽ التدريس التي تستخدـ مع العادييف، وا 

يتوجب توفير برامج تدريبية تعميمية وعلاجية مصممة خصيصاً لمعالجة المشاكؿ 
التعميمية الناجمة عف اضطرابات النمو التي تتداخؿ مع قدرة التمميذ عمى التعمـ، وتختمؼ 

ميذ العادييف مف حيث البرامج التعميمية الخاصة إلى حد ما عف تمؾ المقدمة إلى التلا
 )التشخيص، التصنيؼ، التعميـ (. 

: تختمؼ معدلات النضج مف تمميذ لآخر ومف المعروؼ أف الاناث محك النضج -2
أسرع في النمو مف الذكور مما يجعؿ الذكور في سف الخامسة أو السادسة أقؿ تييئة في 

وكتابة مما يعوؽ عمميات  الناحية الادراكية لتعمـ التمييز بيف الحروؼ اليجائية قراءة
التعمـ سواء كاف ىذا القصور يرجع إلي عوامؿ وراثية، أو تكوينية، أو بيئية ، ويعكس 

محؾ المشكلات المرتبطة بالنضوج الفروؽ الفردية بيف الجنسيف في القدرة عمى 
 (1664التحصيؿ.)عبد العزيز الشخص و خروف،

( أف ىذا المحؾ يعتمد 1665واحد")بيف "سميماف عبد ال :محك المؤشرات السموكي -3
عمى الخصائص السموكية التي يتقاسميا التلاميذ الذيف يعانوف مف  صعوبات التعمـ، 
ويمكف لممعمـ ملاحظتيا داخؿ الفصوؿ الدراسية ومنيا : فرط النشاط، الحركة الزائدة، 

س تقدير تشتت الانتباه، والدونية، ويتـ الكشؼ عف ذوي صعوبات التعمـ عف طريؽ مقايي
 السموؾ .

( أف ىػػذا المحػػؾ 1665: يػػري "سػػميماف عبػػد الواحػػد" )محللك العلامللات النيورولوجيللة -4
يسػػػتخدـ فػػػػي رسػػػـ الػػػػدماغ الكيربػػػائي لتتبػػػػع التػػػاريلا المرضػػػػي لمتمميػػػذ فيػػػػتـ التعػػػرؼ عمػػػػى 
صعوبات التعمـ مف خلاؿ أصابات طفيفة أو خمؿ عضػوي فػي الػدماغ. وأف الاضػطرابات 

تؤثر سمبيا عمي العمميػات العقميػة التػي تمنػع اكتسػاب الخبػرات التربويػة في وظائؼ الدماغ 
 والاستفادة منيا و يؤدي إلي قصور في النمو الانفعالي والاجتماعي.

 خصائص الأطفال ذوي صعوبات التعلم:
التلاميذ ذوي صعوبات التعمـ ىـ مجموعة  ير متجانسة، إلا أنيـ توجد بينيـ  

ويوجد لكؿ تمميذ خصائصو التي يتميز بيا عف  يره مف خصائص مشتركة ومختمفة، 
التلاميذ، فمعرفة تمؾ الخصائص أمر ميـ لفيـ وتحديد وتصنيؼ وتوفير برامج العلاج 
المناسبة وتقديـ الخدمات بسيولة،. لذلؾ اىتمت العديد مف الدراسات بمعرفة الاجتماعية، و 

ميز ىؤلاء التلاميذ عف العادييف مف خلاؿ السموكية، والعقمية، والنفسية، والمعرفية، التي ت
(التي ىدفت إلى التعرؼ عمى 1616مستوى التحصيؿ الدراسي مثؿ دراسة "عزيزة عنو")

الخصائص النفسية و السموكية لمتلاميذ ذوي صعوبات التعمـ . فتساعد معرفة الخصائص  
وات والطرؽ لعلاج الباحثيف في الاكتشاؼ المبكر لذوي صعوبات التعمـ، مما بسيؿ وضع الأد

الصعوبات. وبالنظر إلى طبيعة ىذه المجموعة، يمكننا توضيح بعض الخصائص العامة التي 
 تصؼ ىؤلاء الأطفاؿ وتميزىـ عف الآخريف وىي كالآتي:
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 الخصائص الاجتماعية والسموكية :
(  أف القصور في الميارات الاجتماعية لدى 1621ويرى "محسف بف عبد الله" ) 

وي صعوبات التعمـ  في سف مبكر إلي ظيور مشكلات في سف المراىقة والشباب التلاميذ ذ
 ومف ىذه الخصائص :

صعوبة التلاميذ في العلاقات الأسرية مع الوالديف والأخوة مما يؤدي إلي صعوبة  - 
 حؿ المشكمة مع أحد أفراد الأسرة. 

 عدـ تقبؿ المعمـ والتلاميذ داخؿ الفصؿ لو فيفضؿ العزلة.  -
عوبة في فيـ الألفاظ المرتبطة بالسموؾ الاجتماعي مثؿ السخرية والاستيزاء ص -

 فينتج  عدـ القدرة عمى الانتماء إلي التلاميذ العادييف .
( أف 1625(، "صياح الشمالي" )  1665، 1626وقد استطرد "سميماف عبد الواحد" )

 مف الخصائص الاجتماعية والانفعالية لذوى صعوبات التعمـ : 
 رط النشاط والحركة الزائدة، ويتصؼ سموؾ التمميذ بأنو سريع الغضب والانفعاؿ. ف -
تشتت الانتباه وشرود الذىف خاصة عندما تتداخؿ معو أنشطة أخرى مرتبطة بنفس  -

 المثير سواء في المجاؿ السمعي أو البصري .
 ارتفاع مستوي الخوؼ، والقمؽ، والاضطراب النفسي.  -
 انخفاض مفيوـ وتقدير الذات، ونقص القدرة عمي التحكـ الذاتي.  -
 السموؾ العدواني.  -
 الاعتماد المبالغ فيو عمي الآخريف. -
 ضعؼ مستوى التمكف مف الميارات .-
 سوء التوافؽ الاجتماعي . -
 ضعؼ الثقة بالنفس . -
 انخفاض الذكاء الاجتماعي . -
 المفظي.ضعؼ ميارة الاتصاؿ المفظي و ير  -
السموؾ الانسحابى، ويحدث نتيجة الفشؿ المتكرر في التحصيؿ الدراسي،   -

والافتقار لمتفاعؿ الاجتماعي ، عدـ القدرة عمى التفاعؿ مع أقرانيـ أو مف يتعامموف معيـ  ، 
 مما يؤدي إلي العزلة والوحدة الاجتماعية .

ر والقوانيف والتعميمات، سوء التكيؼ الاجتماعي ويظير ذلؾ بعدـ الامتثاؿ للأوام -
 أو النظـ والقيـ الاجتماعية .

 الخصائص النفسية والعاطفية:
 ( أف مف خصائص التلاميذ ذوي صعوبات التعمـ ىي:1621ذكر "محسف بف عبد الله" )

 التلاميذ ذوي صعوبات العمـ لدييـ ضعؼ في فيـ الذات. - 
 ختبارات. الشعور بالقمؽ خاصة في المواقؼ التي ترتبط بأداء الا-
 ضعؼ الدافعية وعدـ الر بة في التعمـ .. -
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انخفاض قيمة الذات مما يجعؿ التلاميذ ذوي صعوبات التعمـ يعتقدوف أنيـ أقؿ  -
 مف  يرىـ وذلؾ عف طريؽ المواقؼ الاجتماعية والأكاديمية . 

 الشعور بالاكتئاب خاصة في مرحمة المراىقة . -
 أف مف الخصائص النفسية : ( 1626أضاؼ "سميماف عبد الواحد" )

 انفاض تقدير الذات .  -
 انخفاض مستوى الطموح .  -
 ضعؼ تقدير الذات .  -
 انخفاض الدافعية للإنجاز. -

 خصائص معرفية :
 ( أف مف الخصائص المعرفية 1625) (، "صياح الشمالي"1665ذىب "سميماف عبد الواحد" )

 الاندفاعية . -
 عدـ القدرة عمى تخزيف المعمومات واسترجاعيا  بسيولة .  -
 صعوبة الانتباه لفترة طويمة . -
معاناة الطفؿ اجتماعيا فيو لا يستطيع أف يعبر عف نجاحو، وينظر لممستقبؿ نظرة  -
 متشائمة. 

 ( 1665وأضاؼ " سميماف عبد الواحد")
 عدـ قدرة عمى تخزيف المعمومات .  -
العمميات المعرفية والعقمية المتمثمة في الانتباه ، والذاكرة ، والادراؾ اضطراب في  -

 قصور الانتباه وضعؼ التآزر الحسي . -.
 فروض الدراسة : -

يوجد علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية بيف متوسط درجات الوظائؼ التنفيذية  -2
 ومتوسط درجات الأداء الأكاديمى لدى التلاميذ ذوى صعوبات التعمـ.

يوجد علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية بيف متوسط درجات الوظائؼ التنفيذية  -1
 ومتوسط درجات عادات الأستذكار لدى التلاميذ ذوى صعوبات التعمـ.

يمكف التنبؤ بالأداء الأكاديمى لمتلاميذ ذوي صعوبات التعمـ مف خلاؿ معرفة  -1
 الوظائؼ التنفيذية لدييـ.

ر لمتلاميذ ذوي صعوبات التعمـ مف خلاؿ معرفة يمكف التنبؤ بعادات الأستذكا -2
 الوظائؼ التنفيذية لدييـ.

 الدراسة الإجرائية : -

 منهج الدراسة : -1

إلى الذى ييدؼ  Descriptive Approachاستخدمت الباحثة المنيج الوصفى 
 ،والمعمومات والملاحظات عنيا ،أو أشياء معينة وجمع الحقائؽ، حداث، والأظواىرالوصؼ 

، والتنبؤ بحدوث ىذه وتقرير حالتيا كما توجد عميو في الواقع ،ووصؼ الظروؼ الخاصة بيا
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الظواىر فى المستقبؿ؛ مف أجؿ دراسة العلاقة بيف متغيرات الدراسة الحالية ) الوظائؼ 
 صعوبات التعمـ(. -الأداء الأكاديمى –عادات الأستذكار  –التنفيذية 

 عينة الدراسة : -

الحالية بتلاميذ المرحمة الابتدائية )الصؼ السادس( بمدرسة )بمدرسة تحددت الدراسة 
( تمميذ وتمميذة 46الاوقاؼ الابتدائية( بمدينة طيطا محافظة سوىاج، وبمغت عينة الدراسة )

:  21بالصؼ السادس الابتدائى ذوى صعوبات التعمـ، وقد تراوحت أعمارىـ الزمنية ما بيف )
 ( سنة.21
 :أدوات الدراسة -

 تخدمت الدراسة بعض المقاييس والاختبارات منيا :اس
تقنيف )دکتور عماد احمد حسف،  Raven  اختبار المصفوفات المتتابعة لرافف -2

1622 .) 

أعده  والذي الخاصة الاحتياجات  وذوي العادييف للأطفاؿ التنفيذية الوظائؼمقياس   -1
 . )1621 ،فتحي وىياـ الشخص العزيز عبد)

النيورولوجى السريع ) إعداد وتعريب/ عبدالوىاب محمد كامؿ ، اختبار المسح   -1
1662 ). 

  UHCL . University Of Houston):يقيبط عبداد الاعززكبس إعذاد   -2
Counseling Services)  (2002 ،)رعشيت/ انغيذ أثٕ ْبشى. 

 الاختبارات التحصيمية المدرسية.  -3
 وفيما يمى عرض للأدوات المستخدمة فى الدراسة :

 (. 4112تقنين )دکتور عماد احمد حسن,  Raven  اختبار المصفوفات المتتابعة لرافن (2

، وىو 2716يعد ىذا الاختبار مف الاختبارات  ير المفظية صممو ) رافف ( في انجمترا سنة 
ويتكوف ىذا  مف اختبارات القدرات العقمية فيو يقيس الذكاء العاـ أي يتعامؿ مع العامؿ العاـ،

( بند تصمح لمستويات عمرية مختمفة تبدأ مف عمر  14الاختبار مف صورة واحدة فقط تتضمف ) 
الخامسة وحتى مستوى الراشديف، ويتميز ىذا الاختبار بأنو متحرر مف أثر الثقافة أو اختبار  ير 

طبيقو في ثقافات متحيز ثقافيا، أي أنو يعتبر أقؿ الاختبارات تأثرا بالثقافة  وىذه الميزة توفر إمكانية ت
 .مختمفة

أعد ىذا المقياس رافف وقاـ عماد أحمد حسف بتقنينو عمي البيئة المصرية يتكوف  المقياس 
( مفردة، 21ب( وكؿ مجموعة مف ىذه المجموعات تتكوف مف ) -أب -مف ثلاث مجموعات) أ

لصعوبة وكؿ ( مفردة وتتابع المجموعات الثلاث حسب درجة ا14ويصبح عدد المفردات الكمية ىي )
مفردة عبارة عف رسـ أو تصميـ ىندسي أو نمط شكمي حذؼ منو جزء و عمي المفحوص أف يختار 

 ( بدائؿ معطاه.4الجزء الناقص مف بيـ )
( طفؿ وقد  415وقد تـ تقنيف ىذا الاختبار عمى عينة مف أطفاؿ المدارس الإنجميزية ) 

عمرية بالنسبة للأطفاؿ بفارؽ زمني نصؼ  حسبت للاختبار معايير في شكؿ رتب مئينية لكؿ مرحمة
( سنة وبفارؽ خمس سنوات في المراحؿ  22( سنوات إلى )  6عاـ بيف كؿ مرحمة وأخرى مف ) 

 العمرية الخاصة بالراشديف. ووجد أف الاختبار يتمتع بدرجات صدؽ وثبات عالية.
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 صدق الاختبار:
معاملات الارتباط بيف ىذا المقياس تـ تقدير الصدؽ المرتبط بالمحؾ حيث تراوحت قيـ 

 6.56إلى  6.51ومقياس ذكاء الشباب المفظي لحامد زىراف وذكاء الشباب المصور لحامد زىراف 
 .6.62عمى الترتيب وجميعيا داؿ عف 

 ثبات المقياس:  -
 المقياس أكثر مف طريقة لتقدير الثبات كالتالي: ؿاستخدـ معد

 إعادة الاختبار:  -2
وىي قيـ مرتفعة  6.64إلى  6.24يـ معامؿ الثبات بيذه الطريقة ما بيف حيث تراوحت ق

 .6.62ودالة عند مستوى 
 (: 16طريقة كيودر ريتشارد سوف ) -1

( ما 16-6حيث تراوحت قيـ معاملات الثبات بيذه الطريقة عمى عينات في أعمار مختمفة )
 وجميعيا قيـ مرتفعة ودالة إحصائيا.  6.73إلى  6.65بيف 

ا سبؽ يتضح أف مقياس رافف لمذكاء يمكف الاعتماد عمى نتائجو والثقة فييا حيث تمتع مم 
 بمعاملات ثبات وصدؽ مرتفعة بالنسبة لعينة الدراسة.

 عبد)أعده  والذي الخاصة الاحتياجات  وذوي العاديين للأطفال التنفيذية الوظائفمقياس  -4
 . )4112 ,فتحي وهيام الشخص العزيز

نظرا لما أثبتتو الدراسات  ،المقياس إلى تقييـ الوظائؼ التنفيذية لدى الأطفاؿييدؼ ىذا 
السابقة أف لموظائؼ التنفيذية دور محوري وحيوي في الحد مف السموكيات المضطربة وتعديؿ سموؾ 

 استخداـ وكذلؾ جية، مف الموضوع ىذا حوؿ الدراسات مف مزيد لإجراء تمييدا   وذلؾ ،الأطفاؿ
 ذويممف لدييـ مشكلات في ىذه الوظائؼ سواء مف العادييف أو  الأطفاؿلتشخيص  المقياس

  .مف جية أخرى الخاصة الاحتياجات
 وصف المقياس

مقاييس فرعية )يمثؿ كؿ منيا إحدى  6عبارة موزعيف عمى  51يتألؼ مقياس الوظائؼ التنفيذية مف 
 الوظائؼ التنفيذية( عمى النحو التالي: 

 الوظائف التنفيذيةمحاور مقياس 
،  33،  32،  27،  22،  21،  22،  16عبارات( وىي العبارات أرقاـ:  26) Inhibit الكف -2

. ويقصد بو أف يقوـ الطفؿ بضبط اندفاعاتو ووقؼ سموكو بشكؿ مناسب وفي الوقت  43،  37، 34
 المناسب. 

.  17،  16،  11،  21،  21،  6، 4،  3عبارات( وىي العبارات أرقاـ:  6) Shift التحول -1
ويقصد بو أف ينتقؿ الطفؿ بمرونة وحرية مف موقؼ ما، أو نشاط ما أو جانب ما مف المشكمة لموقؼ 

  خر أو لنشاط  خر أو لمشكمة أخرى وفقا لمتطمبات الموقؼ، وحؿ المشكلات بطريقة مرنة. 
،  16،  5،  2اـ: عبارات( وىي العبارات أرق 26) Emotional Control الضبط الانفعالي -1

ويقصد بو قدرة الطفؿ عمى التحكـ في الاستجابات  56،  42،  41،  36،  23،  14، 13
 الانفعالية بصورة مناسبة. 

 44،  42،  26،  25،  24،  26،  1عبارات( وىي العبارات أرقاـ:  6)   Initiateالمبادأة - 2
يعرض أفكارا مف تمقاء نفسو دوف . ويقصد بو قدرة الطفؿ عمى بدء النشاط أو الميمة، وأف 52، 

  الاعتماد عمى الآخريف.
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، 27،  25،  7، 1عبارات( وىي العبارات أرقاـ:  26) Working Memory الذاكرة العاممة -3
. ويقصد بو القدرة عمى الاحتفاظ بالمعمومات في الذىف بغرض  35،  15،  11،  11،  15، 12

 إنجاز ميمة ما. 
 11،  26،  23،  22عبارة( وىي العبارات أرقاـ:  21)  Plan / Organize التخطيط/التنظيم -4
ويقصد بو أف يتوقع الطفؿ أحداث مستقبمية وأف  36،  31،  32،  24،  26،  14،  13،  16، 

يضع أىدافا أو يضع خطوات مناسبة قبؿ الموعد المحدد لتنفيذ ميمة أو نشاط ما ، أو لتنفيذ مياـ 
 الأفكار الرئيسة أو المفاىيـ الأساسية.  بطريقة منظمة، ويعني أيضا فيـ وتبادؿ

،  17،  2عبارات( وىي العبارات أرقاـ:  4) Organization of Materials تنظيم الأدوات -5
 ا.نظمأنشطتو م أو ألعابو الطفؿ عمى مكاف . ويقصد بو أف يحافظ51،  47،  46،  45
،  31،  21،  12،  12،  12،  22وىي العبارات أرقاـ:  عباراتMonitor  ( :6 )المراقبة - 6

منيا نتياء الاأثناء الميمة وبعد  أداءهقيـ يو  يؤديو ويقصد بو أف يقوـ الطفؿ بمتابعة ما 41،  46
 .لآخريفويتتبع تأثير سموكو عمى اؽ اليدؼ، يلضماف تحق

 التحقق من صدق وثبات المقياس: -

طفلا عاديا تراوحت أعمارىـ ما  52قاـ معدا المقياس بتقنينو عمى عينة مف الأطفاؿ العادييف قواميا 
 21 - 4طفلا توحديا تراوحت أعمارىـ ما بيف  36سنة. كما تـ تطبيقو أيضاً عمى  21 - 5بيف 

 سنوات.  7سنة، بمتوسط عمري قدره 
يب ىى : صدؽ المحكميف ، وصدؽ كما تـ التحقؽ مف صدؽ المقياس مف خلاؿ أربعة أسال -

 الاتساؽ الداخمى والصدؽ التمييزي والصدؽ العاممي.
( 6,73كما تحقؽ معدا المقياس مف ثباتو، فقد أشارت قيمة الثبات لمدرجة الكمية لممقياس ) -

 مما يدؿ عمى الثقة فى تطبيقو.
 
 (4111)اختبار المسح النيورولوجي السريا: إعداد وتعريب عبد الوهاب محمد كامل  -1

( دقيقو في تطبيقو، وىو وسيمة لرصد 16مف الأساليب الفردية المختصرة والذي يستغرؽ )
الملاحظات الموضوعية عف التكامؿ النيورولوجي، ويتضمف الاختبار سمسمة مف المياـ المختصرة 

عديميا ( ميمة مشتقة مف الفحص النيورولوجي للأطفاؿ، وىذه المياـ قد تـ تطويرىا وت23والتي تبمغ )
مف خلاؿ المقاييس المستخدمة في الفحوص النيورولوجية والنمائية للأطفاؿ في مراحؿ العمر 

 المختمفة.
-التعرؼ عمى الشكؿ براحة اليد-التعرؼ عمى الشكؿ وتكوينو-وىذه المياـ ىي: ميارة اليد 

الأصابع دائرة -التصويب بإصبع عمى الأنؼ-نماذج الصوت-تتبع العيف لمسار حركة الأشياء
مد الذراع -العكس السريع لحركات اليد المتكررة-الاستثارة التمقائية المزدوجة لميد والخد-والإبياـ
-الوثب-الوقوؼ عمى رجؿ راحة-المشي بالترادؼ )رجؿ خمؼ رجؿ لمسافة ثلاثة أمتار(-والأرجؿ

 ملاحظات سموكية شاذة أي  ير منتظمة.-تمييز اليميف واليسار
تي قد نحصؿ عمييا مف تطبيؽ المقياس إما أف تكوف مرتفعة )أكبر مف والدرجة الكمية ال

فأقؿ( وتشير ىذه الدرجة إلى السواء  13( وتوضح بالتالي ارتفاع معاناة الطفؿ، أو درجة عادية )36
( فإنيا تدؿ عمى وجود احتماؿ لتعرض الطفؿ  36:  13نيورولوجيا، أما الدرجة التي تقع بيف) 

أو القشرة المخية ويزداد ىذا الاحتماؿ بزيادة الدرجة. وعموما فإف الدرجة لاضطرابات في الملا 
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العادية تشير إلى سلامة الطفؿ النيورولوجية، بينما تشير الدرجة المرتفعة إلى ارتفاع الاضطراب في 
 الخصائص النيورولوجية.

 صدق المقياس:
( عوامؿ 1يا عف استخراج )استخدـ معد المقياس طريقة التحميؿ العاممي والتي أسفرت نتائج

% مف نسبة التبايف الكمي لممصفوفة. كما استخدـ معد المقياس الصدؽ المرتبط  27.2فسرت 
بالمحؾ حيث تراوحت قيـ معاملات الارتباط بيف الدرجة الكمية لممسح النيورولوجي السريع والدرجات 

-إلى 6.652-التعمـ       الفرعية والكمية لمقياس تقدير سموؾ التمميذ لفرز حالات صعوبات 
6.452. 

 ثبات المقياس:
اعتمد معد المقياس عمي حساب قيـ معامؿ الارتباط بيف الدرجة الكمية لممقياس والدرجات 

، وقاـ معد المقياس باستخداـ طريقة ألفالكرونباخ، 6.45إلى  6.71الفرعية: والتي تراوحت بيف
حالية تـ استخداـ طريقة ألفا لكرونباخ لتقدير ، و في الدراسة ال6.55وبمغت قيمة معامؿ الثبات

 (اخبار فرعي ويوضح الجدوؿ التالي النتائج.23معامؿ الثبات لممقاييس الفرعية والتي بمغ عددىا)
 قيم معاملات ثبات المقاييس الفرعية لممسح النيورولوجي (1جدول )

 بطريقة "ألفا كرونباخ
المقاييس 
 الفرعية

معامؿ ألفا 
 لكرونباخ

المقاييس 
 الفرعية

معامؿ ألفا 
 لكرونباخ

المقاييس 
 الفرعية

معامؿ ألفا 
 لكرونباخ 

2 6.61 4 6.66 22 6.61 
1 6.66 5 6.66 21 6.55 
1 6.55 6 6.62 21 6.62 
2 6.62 7 6.55 22 6.53 
3 6.66 26 6.62 23 6.61 

 
 UHCL . University Of Houston  Counseling)مقياس عادات الاستذكار إعداد : -2

Services)      ,(.4112)تعريب/ السيد أبو هاشم 
 هدف المقياس : -

أعد ىذا المقياس فى الأصؿ وحدة الخدمات الاستشارية والتوجييية فى جامعة ىوستف 
(2004 )UHCL . University  Of  Houston  Counseling  Services  ويتكوف المقياس ،

فرعية بمعدؿ ثماف مفردات لكؿ ميارة وجميعيا فى الاتجاه  ( ميارات6( مفردة موزعة عمى )42مف )
الإيجابى ، وأماـ كؿ مفردة أربع إستجابات ىى : دائماً،  الباً، أحياناً، أبداً. وتقدر بإعطاء الدرجات) 

( المقابمة للاستجابات السابقة عمى الترتيب، ويتـ التعامؿ مع درجة كؿ ميارة عمى 2،  1،  1،  2
ؿ، لأف ليس للاختبار درجة كمية، وتشير الدرجة المرتفعة إلى استخداـ فعاؿ لمميارة، حدة كبعد مستق

 أما الدرجة المنخفضة فتشير إلى عدـ الاستخداـ الأمثؿ لميارات الدراسة.
والميارات الفرعية لممقياس ىى : )إدارة الوقت والتأجيؿ، التركيز والذاكرة، معينات الدراسة 

اتيجيات الاختبار وقمؽ الاختبار، تنظيـ ومعالجة المعمومات، الدافعية وتدويف الملاحظات، استر 
 والإتجاه، القراءة وانتقاء الأفكار الرئيسية، الكتابة( .
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 الخصائص السيكومترية لممقياس:

يتميز ىذا المقياس بمعاملات صدؽ وثبات مرتفعة فى البيئة الأجنبية، وىو مناسب لطلاب      
( 4المرحمة الإعدادية والثانوية، وقد قاـ مفعد المقياس بتعريبو وعرض الترجمة والنسخة الأجنبية عمى )

يؿ صيا ة مف أعضاء ىيئة التدريس، والمتخصصيف فى المغة الأجنبية، وعمـ النفس، وقد تـ تعد
( طالباً بالمرحمة الثانوية، ولمتحقؽ مف صدؽ وثبات 123بعض المفردات، وقد بمغت عينة التقنيف )

 المقياس فى البيئة العربية، تـ إتباع الخطوات التالية:
 تـ التحقؽ مف صدؽ المقياس عف طريؽ : الصدق : - أ
الدرجة صدؽ المفرات : عف طريؽ حساب معامؿ الارتباط بيف درجات كؿ مفردة و  -2

( 6,62الكمية لمميارة التى تنتمى إلييا، وكانت جميعيا دالة إحصائياً عند مستوى )
 مما يؤكد صدقيا.

 تـ حساب ثبات المفردات مف خلاؿ: الثبات : - ب

الإتساؽ الداخمى: وذلؾ بحساب معامؿ الإرتباط بيف درجات العينة عمى كؿ مفردة  -2
تنتمى إلييا المفردة، وكانت جميع معاملات  ودرجاتيا الكمية عمى الميارة الفرعية التى
 (.62,6الارتباط دالة إحصائياً عند مستوى دلالة )

 -كؿ عمى حدة -معامؿ ألفا: حيث حسب معامؿ ألفا بعدد مفردات كؿ ميارة فرعية -1
( أى أف جميع 6,535 -6,313فوجد أف معاملات ألفا لأى مفردة تتراوح بيف)

 العبارات ثابتة.

ات المقاييس الفرعية عف طريؽ التجزئة النصفية باستخداـ معادلتى سبيرماف كما تـ حساب ثب -
 يشرفعخ. براوف، وجتماف لكؿ ميارة وكانت معاملات الثبات لمميارات الفرعية

 الأساليب الإحصائية المستخدمة: -

 استخدمت الباحثة الاسالب الاحصائية المناسبة لإثبات صحة فروض الدراسة، ومنيا :
 إرتباط بيرسوفمعامؿ  -2

 تحميؿ الانحدار المتعدد. -1
 نتائج الدراسة وتفسيرها : -

 نتائج الفرض الأول: -1
ينص الفرض الأوؿ عمى أنو يوجد علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية بيف متوسط درجات 

 الوظائؼ التنفيذية ومتوسط درجات الأداء الأكاديمى لدى التلاميذ ذوى صعوبات التعمـ.
ذا الفرض تـ استخداـ معامؿ ارتباط بيرسوف؛ لحساب دلالة الارتباط بيف ولمتحقؽ مف صحة ى

المراقبة( والأداء  –التخطيط  –المبادأة  –الوظائؼ التنفيذية وأبعادىا )المرونة المعرفية 
 الأكاديمي لدى التلاميذ ذوي صعوبات التعمـ؛ لمتعرؼ عمى درجاتيـ.

لالة العلاقات الارتباطية بيف مقياس ( يوضح قيمة معاملات ارتباط بيرسوف لد1جدوؿ)
 (.46الوظائؼ التنفيذية وابعاده والأداء الأكاديمى عمى الاختبارات التحصيمية )ف =

 الوظائف التنفيذية            
 التحصيل الدراسي

 المراقبة التخطيط المبادأة المرونة المعرفية

 **6,332 **6,721 **6,341 **6,662 قيمة معامل الارتباط
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( أنو توجد علاقة ارتباطية موجبة ذات دلالة احصائية بيف متوسط درجات 1يتضح مف جدوؿ )
المراقبة(، ومتوسط درجات  –التخطيط  –المبادأة  –الوظائؼ التنفيذية وأبعادىا )المرونة المعرفية 

 الأداء الأكاديمي لدى التلاميذ ذوي صعوبات التعمـ، وىذا يحقؽ صحة الفرض الأوؿ.
 نتائج الفرض الأول :تفسير  -

يتضح مما سبؽ أنو توجد علاقة ارتباطية موجبة ذات دلالة احصائية بيف متوسط درجات الوظائؼ 
المراقبة(، ومتوسط درجات التحصيؿ  –التخطيط  –المبادأة  –التنفيذية وأبعادىا )المرونة المعرفية 

أف التمميذ الذى يتمتع بوظائؼ الدراسى لدى التلاميذ ذوي صعوبات التعمـ، وتفسر الباحثة ذلؾ ب
تنفيذية جيدة؛ يكوف لديو القدرة عمى إكماؿ المياـ الدراسية المكمؼ بيا، والتحكـ فى سموكو والتنوع فى 
أساليبو المعرفية؛ مما يترؾ أثر إيجابى عمى النواحى النفسية والأكاديمية؛ وىذا ما يتفؽ مع بعض 

 ,Thorell)ٔدساعخ   (Molfese,et al., 2010) ة ودراسArffa, 2007 ) الدراسات مثؿ دراسة )
Veleiro, Siu &Mohammadi,2013) 

 نتائج الفرض الثانى: -4

ينص الفرض الثانى عمى أنو يوجد علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية بيف متوسط درجات الوظائؼ 
 التنفيذية ومتوسط درجات عادات الأستذكار لدى التلاميذ ذوى صعوبات التعمـ.

حقؽ مف صحة ىذا الفرض تـ استخداـ معامؿ ارتباط بيرسوف؛ لحساب دلالة الارتباط بيف ولمت
المراقبة( وعادات الاستذكار  –التخطيط  –المبادأة  –الوظائؼ التنفيذية وأبعادىا )المرونة المعرفية 

معالجة المعمومات( لدى التلاميذ  –تدويف الملاحظات  –التركيز والذاكرة  –وأبعادىا )إدارة الوقت 
 ذوي صعوبات التعمـ؛ لمتعرؼ عمى درجاتيـ.

( يوضح قيمة معاملات ارتباط بيرسون لدلالة العلاقات الارتباطية بين مقياس 4جدول)
 (.01الوظائف التنفيذية وابعاده وعادات الاستذكار وأبعاده )ن =

 
 الوظائف التنفيذية     

 عادات الأستذكار
المرونة 
 المعرفية

 الدرجة الكمية المراقبة التخطيط المبادأة

 **6,476 **6,422 **6,511 **6,666 **6,356 إدارة الوقت
 **6,666 **6,545 **6,762 **6,355 **6,467 التركيز والذاكرة

 **6,577 **6,437 **6,636 **6,722 **6,512 تدوين الملاحظات
 **6,534 **6,445 **6,722 **6,532 **6,356 معالجة المعمومات

 **6,422 **6,543 **6,677 **6,552 **6,662 الدرجة الكمية
( أنو توجد علاقة ارتباطية موجبة ذات دلالة احصائية بيف متوسط درجات 1يتضح مف جدوؿ )

المراقبة(، ومتوسط درجات  –التخطيط  –المبادأة  –الوظائؼ التنفيذية وأبعادىا )المرونة المعرفية 
معالجة  –تدويف الملاحظات  –التركيز والذاكرة  –عادات الاستذكار وأبعادىا )إدارة الوقت 

 المعمومات( لدى التلاميذ ذوي صعوبات التعمـ وىذ يحقؽ صحة الفرض الثانى.
 تفسير نتائج الفرض الثانى : -

يتضح مما سبؽ أنو توجد علاقة ارتباطية موجبة ذات دلالة احصائية بيف متوسط درجات الوظائؼ 
المراقبة(، ومتوسط درجات عادات  –التخطيط  –المبادأة  –التنفيذية وأبعادىا )المرونة المعرفية 

معالجة المعمومات( لدى  –تدويف الملاحظات  –التركيز والذاكرة  –الاستذكار وأبعادىا )إدارة الوقت 
التلاميذ ذوي صعوبات التعمـ، وتفسر الباحثة ذلؾ بأف التمميذ الذى يتمتع بالقدرة عمى تنظيـ وقتو 
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واكتسابو ميارات معينات الذاكرة ومراقبة أعمالو وواجباتو بشكؿ جيد يكوف كذالؾ متميز فى القدرة 
جة المياـ الأكاديمية ؛ مما يترؾ أثر عمى تحديد أىدافو وحسف التخطيط وتنوع فى أساليب معال

إيجابى عمى النواحى النفسية والأكاديمية؛ وىذا ما يتفؽ مع بعض الدراسات مثؿ دراسة محمد حسيف 
 ,García( و دراسة 1622( و دراسة ابتساـ عيسى )1622( ودراسة مروة بغدادى )1665سعيد )

G, et al., (2020) . 
 

 نتائج الفرض الثالث: -2

الثالث عمى أنو يمكف التنبؤ بالأداء الأكاديمى لمتلاميذ ذوي صعوبات التعمـ مف خلاؿ  ينص الفرض
 معرفة الوظائؼ التنفيذية لدييـ.

( لمتعرؼ (Stepwiseولمتحقؽ مف صحة ىذا الفرض تـ استخداـ تحميؿ الانحدار المتعدد المتدرج 
 تنبأ بدرجاتيـ فى الأداء الأكاديمي.عمى الوظائؼ التنفيذية لدى التلاميذ ذوي صعوبات التعمـ التي ت

 

وقد أسفر تحميؿ الانحدار المتعدد عف إدراج العوامؿ الأربعة الممثمة لموظائؼ التنفيذية وأبعادىا 
 المراقبة(. –التخطيط  –المبادأة  –)المرونة المعرفية 

 

لمتغيرات التي تتنبأ ( يوضحاف نتائج تحميؿ الانحدار المتعدد لمتعرؼ عمى ا2، 1والجدولاف التالياف ) 
 بدرجات التلاميذ ذوى صعوبات التعمـ فى الأداء الأكاديمي.

 

(  تحميل تباين الانحدار المتعدد المتدرج لمتعرف عمى الوظائف التنفيذية التي تتنبأ 2جدول )
 (01بدرجات الأداء الأكاديمى لدى التلاميذ ذوي صعوبات التعمم )ن = 

 

مصدر  
 التباين

مجموع 
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

معامل  قيمة ف
 Rالتحديد

 الدلالة

الدرجة 
الكمية 

لموظائف 
 التنفيذية

 6,662 6,151 43,62 1126,17 1 2416.56 الانحدار

 14,36 276 5116.67 البواقي

   ( يوضح قيم ثوابت المتغيرات المنبئة2جدول )
المتغيرات  المتغير التابا

 المستقمة
معامل 
 الانحدار

الخطأ 
 المعياري

 معامل بيتا
B 

 الدلالة قيمة ت

الدرجة الكمية 
للأداء 
 الأكاديمى

 

ثابت 
 الانحدار

21,2 2,46 ........ 5,62 6,662 

المرونة 
 المعرفية

6,421 6,122 6,421 4,22 6,662 

 ( ما يمي :2يتضح مف جدوؿ )
المرونة المعرفية عمى درجات  ( لبعد6,662وجود تأثير إيجابى داؿ إحصائيا عند مستوى ) -

 التلاميذ ذوي صعوبات التعمـ فى الأداء الأكاديمى.

يمكف صيا ة معادلة الانحدار التي تسيـ فى التنبؤ بقيـ التلاميذ ذوي صعوبات التعمـ كما يمي:  -
 1,2)المرونة المعرفية( + 6,421الأداء الأكاديمى لدى التلاميذ ذوى صعوبات التعمـ = 
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زادت )المرونة المعرفية( لدى التلاميذ انعكس ذلؾ بشكؿ واضح عمى درجاتيـ في أى أنو كمما  -
 الأداء الأكاديمى.

 

 تفسير نتائج الفرض الثالث: -

توصمت نتائج الفرض الثالث إلى أنو يمكف التنبؤ بالأداء الأكاديمي لمتلاميذ ذوي صعوبات التعمـ     
مف خلاؿ معرفة الوظائؼ التنفيذية لدييـ، وكاف الحظ الأوفر لممرونة المعرفية وتفسر الباحثة ذلؾ أف 

جانب مف المشػػكمة، إلػػى الانتقاؿ بسيولة مػػف موقػػؼ أو نشػػاط أو  المرونة المعرفية تساعد عمى
جانػػب  خػػر حسػػب متطمبػػات الموقػػؼ، وتقبػػؿ التغييػػر، والمرونػػة في حػػؿ المشػػكمة، وتحويػػؿ أو 
تبديػػؿ الانتباه مف موضوع لآخر، والتحػػوؿ بيف مجموعة مف العناصر المختمفة ذات صمػػة بنفػػس 

، وينبػػئ قصػػور كمػػا أف قصػػور المرونة المعرف ،الموضػػوع ية منبئ بصعوبات تعمػػـ القػػراءة والعمػػوـ
أو  ،مراقبػػة الػػذات بصعوبػػات تعمػػـ القػػراءة والدراسػػات الاجتماعيػػة، وينبػػئ قصػػور كؼ الاسػػتجابة

.  & Clair-Thompson)وىذا يتفؽ مع دراسة  السػػموؾ بصعوبػػات تعمػػـ الحسػػاب والعمػػوـ

Gathercole, 2007)   ودراسة ،Latzman, et al., 2009).) 
 

 نتائج الفرض الرابا: -2

ينص الفرض الرابع عمى " يمكف التنبؤ بعادات الأستذكار لمتلاميذ ذوي صعوبات التعمـ مف 
 ”.خلاؿ معرفة الوظائؼ التنفيذية لدييـ 

( لمتعرؼ (Stepwiseولمتحقؽ مف صحة ىذا الفرض تـ استخداـ تحميؿ الانحدار المتعدد المتدرج 
 عمى الوظائؼ التنفيذية لدى التلاميذ ذوي صعوبات التعمـ التي تتنبأ بدرجاتيـ فى عادات الاستذكار.

وقد أسفر تحميؿ الانحدار المتعدد عف إدراج العوامؿ الأربعة الممثمة لموظائؼ التنفيذية وأبعادىا 
 المراقبة(. –التخطيط  –المبادأة  –)المرونة المعرفية 

( يوضحاف نتائج تحميؿ الانحدار المتعدد لمتعرؼ عمى المتغيرات التي تتنبأ 4، 3الجدولاف التالياف ) و 
 بدرجات التلاميذ ذوى صعوبات التعمـ فى عادات الاستذكار.

 

(  تحميل تباين الانحدار المتعدد المتدرج لمتعرف عمى الوظائف التنفيذية التي تتنبأ 5جدول )
 (01ار لدى التلاميذ ذوي صعوبات التعمم )ن = بدرجات عادات الاستذك

 

مصدر  
 التباين

مجموع 
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

معامل  قيمة ف
 Rالتحديد

 الدلالة

الدرجة الكمية 
لعادات 

 الاستذكار

 6,662 6,512 33,32 1717,42 1 5657,16 الانحدار
 7,65 276 2732,46 البواقي

   المنبئة قيم ثوابت المتغيرات( يوضح 0جدول )
المتغيرات  المتغير التابا

 المستقمة
معامل 
 الانحدار

الخطأ 
 المعياري

 معامل بيتا
B 

 الدلالة قيمة ت

الدرجة الكمية 
لعادات 
 الاستذكار

 

 6,652 6,223 ........ 6,426 6,242 ثابت الانحدار

الدرجة الكمية 
لموظائف 
 التنفيذية

6,721 6,621 6,621 14,22 6,662 
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 ( ما يمي :4يتضح مف جدوؿ )
( لمدرجة الكمية لموظائؼ التنفيذية عمى 6,662وجود تأثير إيجابى داؿ إحصائيا عند مستوى ) -

 درجات التلاميذ ذوي صعوبات التعمـ فى عادات الاستذكار.

كما يمي: يمكف صيا ة معادلة الانحدار التي تسيـ فى التنبؤ بقيـ التلاميذ ذوي صعوبات التعمـ  -
)الدرجة الكمية لموظائؼ 6,721عادات الاستذكار لدى التلاميذ ذوى صعوبات التعمـ = 

 6,242التنفيذية( + 

أى أنو كمما زادت )الوظائؼ التنفيذية( لدى التلاميذ انعكس ذلؾ بشكؿ واضح عمى درجاتيـ في  -
 عادات الاستذكار.

 تفسير نتائج الفرض الرابا: -

لرابع إلى أنو يمكف التنبؤ بعادات الاستذكار لمتلاميذ ذوي صعوبات التعمـ توصمت نتائج الفرض ا    
 مف خلاؿ معرفة الوظائؼ التنفيذية لدييـ، وتفسر الباحثة ذلؾ بأف الوظائؼ التنفيذية تساعد عمى
توجيو السموؾ نحو اليدؼ، وىى ميارة ضرورية لمنجاح فى أداء مياـ الحياة اليومية، وحؿ 

الموقؼ، والتكيؼ مع المواقؼ  ير المتوقعة، كما تساعد الفرد فى تنظيـ سموكو  المشكلات، وتقييـ
وضبط انفعالاتو ومشاعره لإكماؿ الميمة، والتصرؼ بطريقة مرنة بما يتوافؽ مع الظروؼ الراىنة مف 

 ,.García, G, et al)، ودراسة   (Jerauld, 2014 )وىذا يتفؽ مع دراسة  .أجؿ تحقيؽ اليدؼ
2020) 

 ات الدراسة:توصي -
 

 .انذساعيخًُبْج انضًٍ انٕظبئف انزُفيزيخ ٔعبداد الاعززكبس ديج رذسيظ يٓبساد  -2
عهٗ الأَشطخ انًزُٕعخ, ٔأٌ ركٌٕ راد صهخ يجبششح ثضيبدح كفبءح  انعلاجيخجشايج انرشكيض  -2

عقذ َذٔاد ٔٔسػ عًم نًعهًي انًذاسط انعبديخ رزضًٍ رعشيف ْؤلاء انًعهًيٍ ثفئخ  -1 .انطبنتالأداء في يُبطق انقصٕس نذٖ 
 , ٔكيفيخ انزعشف عهيٓى, ٔانًشكلاد انزي قذ يٕاجٓٓب ْؤلاء انزلاييز,صعٕثبد انزعهى

ٔانًزطهجبد انزشثٕيخ انلاصيخ نشعبيزٓى, ٔانًزطهجبد انزذسيغيخ انزي يجت عهٗ انًعهى أٌ يقٕو 
 ثٓب.

ثبنًعهٕيبد انعهًيخ ٔانزشثٕيخ انزٗ رًكُّ يٍ حغٍ اعزثًبس طبقبرّ ٔقذسارّ  رضٔيذ انطبنت -4
 انًزفٕقخ ٔيٕاْجّ انخبصخ.

, ٔرضًٍ انطلاةإجشاء رعذيلاد نهًُبْج ٔانًقشساد انذساعيخ رزُبعت ٔاحزيبجبد ْؤلاء  -5
 رضٔيذْى ثبنًعبسف ٔانعهٕو انحذيثخ انزي يحزبجٌٕ إنيٓب.

ثًشكلاد أثُبئٓى, ٔانجشايج انزشثٕيخ ٔانعلاجيخ  انزعهى رٖٔ صعٕثبدرعشيف أعش انزلاييز  -6
انزي يًكٍ يٍ خلانٓب انزغهت عهٗ ْزِ انًشكلاد, ٔدٔسْى في ْزِ انجشايج, ٔرنك يٍ خلال 

 يجبنظ الآثبء ٔغشف انًصبدس.
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 المراجا -
 أولًا مراجا بالمغة العربية :

الدراسة لتحسيف مفيوـ الذات لدى (. فاعمية برنامج لتنمية بعض ميارات 1622إبتساـ محمود عيسى ) -2
 الطلاب المتفوقيف عقمياً منخفضى التحصيؿ، رسالة دكتوراه، كمية البنات، جامعة عيف شمس.

(. صعوبات التعمـ : طرؽ التدريس والاستراتيجيات المعرفية، الرياض : 1621إبراىيـ سعد أبو نياف ) -1
 دار النشر الدولى .

(. دراسة لبعض السمات الشخصية المرتبطة بكؿ مف عادات 1665إبراىيـ الشافعي، محمد  ؿ عمرو) -1
الاستذكار والتحصيؿ الدراسي، وأثر برنامج إرشادي مقترح عمييمالدى طلاب كمية المعمميف بالسعودية، 

 (.25-3)1665(، فبراير32(، العدد)25المجمة المصرية لمدراسات النفسية، مجمد)

ة برنامج لتنمية ميارات التعمـ والاستذكار، رسالة دكتوراه، كمية (. فعالي1667أحمد عبد المنعـ إبراىيـ )  -2
 التربية ، جامعة عيف شمس.

(. مدخؿ تشخيصي لصعوبات التعمـ لدى الأطفاؿ: اختبارات ومقاييس، 2773أحمد أحمد عواد ) -3
 الإسكندرية: المكتب العممي لمكمبيوتر والنشر والتوزيع

د الموىوبيف والمتفوقيف، الطبعة الثانية، عماف: دار المسيرة (.إرشا1622أحمد عبد المطيؼ أبو أسعد ) -4
 لمنشر والتوزيع والطباعة.

(. النموذج البنائى التنبؤى لميارات الدراسة والحكمة الاختبارية والتحصيؿ 1666السيد محمد أبو ىاشـ ) -5
(، الجزء الأوؿ، ص 46الدراسى لدى طلاب المرحمة الثانوية، مجمة كمية التربية، جامعة المنصورة، العدد )

 .151 – 122ص 

 ، الوحة: دار الثقافة.1(. ميارات التعمـ والاستذكار . ط1666أنور رياض عبد الرحيـ) -6

(. صعوبات التعمـ: المشكمة، الأعراض، والخصائص، مجمة عمـ النفس، 1661أنور محمد الشرقاوي ) -7
 .12-4(، 41الييئة المصرية العامة لمكتاب، عدد )

 (. ميارات طالب الجامعة. القاىرة: مكتبة النيضة المصرية.2771ميد )جابر عبد الح -26
(. أبعاد عادات الاستذكار فى حالة تكرار سموؾ الغش لدى طلاب الجامعة، 1661حمدى عمى الفرماوى) -22

 .121-267(، 12(، العدد)21المجمة المصرية لمدراسات النفسية، المجمد )

لويد، ومارجريت ويس، واليزابيث مارتيز، )ترجمة( عادؿ عبد الله دانياؿ ىالاىاف، وجيمس كوفماف، ودوف  -21
 (. صعوبات التعمـ، مفيوميا، طبيعتيا، التعميـ العلاجي. عماف: دار الفكر.1665)

 (، الكويت: مطبعة دار القمـ.2(. قياس وتقويـ التحصيؿ الدراسي، )ط.1666رجاء محمود أبو علاـ) -21
نفس العصبى : الأسس وطرؽ التقييـ، القاىرة : مكتبة الأنجمو (. عمـ ال1622سامى عبد القوى عمى ) -22

 المصرية.

 (. القياس والتقويـ فى التربية وعمـ النفس ، عماف : دار المسيرة.1662سامي محمد ممحـ ) -23
(. ميارات التعمـ والاستذكار وعلاقتيما 2771سميماف الخضري الشيلا، وأنور رياض عبد الرحيـ) -24

 .22-5ية التعمـ، مركز البحوث التربوية.جامعة قطر،بالتحصيؿ والذكاء ودافع

( أثر برنامج تدريبي لذوي صعوبات التعمـ في مجاؿ الرياضيات في ضوء نظرية 1662صفاء بحيري) -25
تجييز المعمومات. رسالة دكتوراة  ير منشورة، معيد الدراسات والبحوث التربوية، جامعة القاىرة، جميورية 

 مصر العربية.

(. المؤشرات الدالة عمى صعوبات التعمـ لأطفاؿ الروضة: دراسات تطبيقية. 1664 محمد )عادؿ عبد الله -26
 القاىرة: دار الرشاد.

(. قصور بعض الميارات قبؿ الأكاديمية لأطفاؿ 1664عادؿ محمد عبد الله و سميماف محمد سميماف ) -27
ات الدالة عمى صعوبات (. المؤشر 1664الروضة كمؤشرات لصعوبات التعمـ، في: عادؿ عبدالله محمد )

 التعمـ لأطفاؿ الروضة. القاىرة: دار الرشاد.
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. 1(. قصور الميارات قبؿ الأكاديمية لأطفاؿ الروضة وصعوبات التعمـ، ط1666عادؿ عبد الله محمد ) -16
 القاىرة: دار الرشاد.

 الشرؽ.(. سيكولوجية ذوي الحاجات الخاصة. القاىرة: مكتبة زىراء 1662عبد الرحمف سيد سميماف ) -12
. 1(. قاموس التربية الخاصة والتأىيؿ لذوي الاحتياجات الخاصة، ط1664عبد العزيز السيد الشخص ) -11

 القاىرة، مكتبة الأنجمو المصرية.
(. صعوبات التعمـ النمائية . القاىرة : 1622عبد العزيز السيد الشخص، ومحمود محمد الطنطاوى)  -11

 مكتبة الطبرى .

(. صعوبات التعمـ الأكاديمية : الأساليب 1622سيد يوسؼ الجارحى)عبد العزيز السيد الشخص، و  -12
 والبرامج التربوية والعلاجية. القاىرة: مكتبة الطبرى.

(. بناء مقياس الوظائؼ التنفيذية للأطفاؿ 1621عبد العزيز السيد الشخص، وىياـ فتحى مرسى ) -13
(، الجزء الرابع، 15يف شمس، عدد)العادييف وذوى الاحتياجات الخاصة، مجمة كمية التربية، جامعة ع

634- 766 . 
(. الصعوبات الخاصة في التعمـ: الأسس النظرية والتشخيصية. 1661عبد الناصر أنيس عبد الوىاب ) -14

 الإسكندرية: دار الوفاء لدنيا الطباعة والنشر.
:  القاىرة (.الموىوبوف والمتفوقوف: خصائصيـ واكتشافيـ ورعايتيـ.1663) عبد المطمب أميف القريطى -15

 دار الفكر العربى.

 (. اختبار النسح النيرولوجى السريع ، القاىرة : مكتبة النيضة المصرية.1662عبد الوىاب محمد كامؿ ) -16
 (. عمـ النفس المعرفى: النظرية والتطبيؽ. عماف : دار المسيرة.1662عدناف يوسؼ العتوـ ) -17

 .القاىرة: مکتبة الانجمو المصرية ،مونةاختبار المصفوفات المتتابعة الم .(1622)حسف عماد احمد -16

( العادات الدراسية وعلاقتيا بالتحصيؿ الدراسي لدى طمبة المرحمة الثانوية 1664عمي عبد المعو العفناف) -12
  (.15في مدينة الرياض، رسالة التربية وعمـ النفس، العدد)

نفيذية لدى عينة مف (. بعض الوظائؼ الت1662 ادة محمد عبد الغفار، ونشوى عبد التواب حسيف) -11
الطلاب ذوى اضطراب القراءة الارتقائى.العدد السابع، أكتوير، مجمة كمية الآداب، جامعة القاىرة، فرع بنى 

 .162 -132سويؼ،
(. الأسس المعرفية لمتكويف العقمى وتجييز المعمومات. القاىرة: سمسمة 2773فتحى مصطفى الزيات )  -11

 عمـ النفس المعرفى .
(. صعوبات التعمـ: الأسس النظرية والتشخيصية والعلاجية. القاىرة: دار 2776زيات )فتحي مصطفى ال -12

 النشر لمجامعات.

(. التننشئة الاجتماعية مبحث في عمـ النفس الاجتماعي ، القاىرة : دار 1665مايسة أحمد النباؿ ) -13
 المعرفة الجامعية.

وقمؽ الاختبار والاتجاه نحوه فى التنبؤ  (. الإسياـ النسبى لميارات الاستذكار1665محمد حسيف سعيد ) -14
بالأداء الأكاديمى لتلاميذ المرحمة الابتدائية متفاوتى التحصيؿ، المجمة المصرية لمدراسات النفسية، 

 .111-162(، 32(، العدد)25المجمد)
موـ (. الاتجاىات الحديثة فى دراسة ميارات الاستذكار، مجمة أـ القرى لمع1662محمد عبد السميع رزؽ ) -15

 .65 -37(، العدد الثانى، 21التربوية والاجتماعية والانسانية، المجمد )
(.الميارات الدراسية : بيف النظرية والتطبيؽ. عماف : دار حنيف 1661) محمود الوىر، وىند الحمودى -16

 لمنشر والتوزيع.

متطمباتيـ الإنسانية (. مناىج تعميـ ذوى الاحتياجات الخاصة: فى ضوء  1661مجدى عزيز إبراىيـ ) -17
 والاجتماعية والمعرفية.القاىرة: مكتبة الأنجمو المصرية.
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(. أثر ميارات الاستذكار فى الحد مف العجز المتعمـ لدى تلاميذ المرحمة 1622) مروة مختار بغدادى -26
 الابتدائية المتأخريف دراسياً، رسالة دكتوراه، كمية التربية، جامعة بنى سويؼ.

(. علاقة عادات الاستذكار والاتجاه نحو الدراسة بالتحصيؿ الدراسي في 1661جمي )ميا بنت محمد الع -22
 (.67المواد التربوية لدى طالبات كمية التربيةلمبنات في الأحساء، مجمة رسالة الخميج العربي، العدد )

ض (. الأسس النفسية والعصبية لموظائؼ التنفيذية: تطبيقات عمى بع1665نشوى عبد التواب حسيف ) -21
 الاضطرابات عند كبار السف. القاىرة : دار ايتراؾ لمطباعة والنشر والتوزيع.

(. أثر تدريب الوظائؼ التنفيذية فى علاج بعض صعوبات تعمـ الرياضيات 1626نيفيف عمر إسماعيؿ ) -21
 لدى الأطفاؿ، رسالة ماجستير، كمية التربية، جامعة عيف شمس.

تدريبى لموظائؼ التنفيذية فى خفض السموؾ النمطى لدى (. فاعمية برنامج 1621ىياـ فتحى مرسى ) -22
 الأطفاؿ التوحدييف وتحسيف تفاعميـ الاجتماعى، رسالة دكتوراه، كمية التربية، جامعة عيف شمس.

 (. صعوبات التعمـ والتعميـ العلاجي. القاىرة: مكتبة زىراء الشرؽ.1666نبيؿ عبد الفتاح حافظ ) -23

(. الإرشاد النفسي 1661د فطيـ، ومحموذ عطا حسيف )يوسؼ مصطفى القاضي، ولطفي محم  -24
 والتوجيو التربوي، الرياض : دار المريلا.
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